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D/Dña. Haga clic aquí para escribir texto, con NIF Haga clic aquí para escribir número en nombre propio, o en 

nombre de la empresa Haga clic aquí para escribir texto, a la que representa, con NIF Haga clic aquí para escribir 

número, domicilio en Haga clic aquí para escribir texto, nº Haga clic aquí para escribir número, C.P Haga clic aquí 

para escribir número, municipio Haga clic aquí para escribir texto, provincia Haga clic aquí para escribir texto, nº 

de teléfono Haga clic aquí para escribir número, y correo electrónico Haga clic aquí para escribir texto, al objeto 

de participar en el procedimiento convocado para la contratación del Haga clic aquí para escribir texto, 

declara/n formalmente el compromiso a:  

- Facilitar el cumplimiento de todas las cláusulas y condiciones del Código Ético y de Conducta de la función 

compras del Ministerio de Defensa, entendiendo que cualquier acción violatoria del mismo, será objeto de 

inicio de un expediente y, en su caso, a las medidas que se estimen oportunas en función de la gravedad del 

incumplimiento. 

- A conocer y difundir este código ético y de conducta entre los empleados de la empresa a la que 

represento, con el fin de facilitar el cumplimiento de los principios y valores descritos en él. 

- Evitar cualquier clase de interferencia en las diferentes fases de la función compras definidas en el ámbito 

de aplicación que pueda alterar los principios y valores definidos por este código ético. 

- A comunicar a los órganos competentes del Ministerio de Defensa cualquier posibilidad de conflicto de 

intereses, así como aquel comportamiento observado que se pueda considerar inapropiado y que pueda 

infringir este código ético, a través de los canales de comunicación habilitados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


