INFORME DE VALORACIO SOBRE LA PROPOSTA PER A LA GESTIO DE LA INSERCIO EN
MITJANS IMPRESOS D’ANUNCIS PUBLICITARIS DELS ESPECTACLES | LES ACTIVITATS DE LA
FUNDACIO TEATRE LLIURE - TEATRE PUBLIC DE BARCELONA PRESENTADA PER:

ECTA-3 ANUNCIS

1. Analisi de les ofertes rebudes pel que fa al compliment dels requisits minims:

Convocada una concurréncia d’ofertes per a la gestié de la insercié en mitjans impresos
d’anuncis publicitaris dels espectacles i les activitats de la Fundacié Teatre Lliure - Teatre Public
de Barcelona (en endavant, la Fundacid), conforme a I'indicat al plec de prescripcions
técniques (en endavant, PPT) s’ha rebut una unica oferta.

Ordre Data Empresa
1 28/04/2017 Ecta-3 anuncis

La proposta presentada compleix amb els requeriments minims establerts al PPT.

2. Proposta de puntuacio dels criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor:

A continuacié s’efectua una proposta d’assignacié de puntuacions per a cadascun dels criteris
subjectes a judici de valor previstos en el plec de clausules particulars (en endavant, PCP).

2.1 Criteri nim. 1; metodologia, programa i abast dels treballs

La puntuacié maxima és de vint (20) punts.
Es valora la informacié inclosa en I'apartat corresponent de la proposta tecnica.
Valoracid

Aspecte Puntuacié | Motivacié

Plantejament general del servei 7 S’atorga la puntuacio atenent a
I'adequacié del licitador per a
gestionar el servei requerit sense
cap limitacié ni impediment
Disponibilitat fora d’hores 5 S’atorga la puntuacio atenent al
d’oficina compromis del licitador per a
oferir plena disponibilitat en el
servei fora d’hores d’oficina

Fonts d’informacid 5 S’atorga la puntuacié atenent a la
disponibilitat de contacte directe
amb tots els mitjans esmentats en
el PCP, aixi com a les dades de OJD
i EGM

2.2 Criteri nim. 2: equip de treball proposat

La puntuacié maxima és de deu (10) punts.
Es valora la informacié inclosa en I'apartat corresponent de la proposta técnica.
Valoracié




Aspecte Puntuacié | Motivacio

La idoneitat de la persona 7 S’atorga la puntuacio atenent al
proposada com a responsable curriculum del licitador i a la seva
de Yequip, a partir dels experiencia de més de 25 anys
elements de judici proporcio- com a Director de Mitjans.

nats

pel licitador

La idoneitat de la resta 2 S’atorga la puntuacié atenent al

d’integrants de I'equip de
treball, a partir dels elements
de judici proporcionats pel
licitador

curriculum de la resta d’integrants
de I'equip de treball.

3. Resum de puntuacions i conclusia:

Les puntuacions obtingudes en els criteris valorats sén les segiients:

- Criteri nim. 1: metodologia, programa i abast dels treballs = 17 punts
- Criteri nim. 2: equip de treball proposat = 9 punts

TOTAL: 26 PUNTS

superant, per tant, el minim de 20 punts establert en el PCP per tal de considerar I'oferta

acceptable.

| perqué aixi consti, signo agquest informe.

A Barcelong, el 17 de maig de 2017

David Vericat




