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MEMORIA ECONÓMICA RELATIVA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DENOMINADO PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA EN EL 
ÁMBITO EDUCATIVO EN EL BARRIO DE CAÑO ROTO Y COLONIA LOS OLIVOS 
DISTRITO LATINA 

 
Se emite este informe para dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 100, 101 y 102 de 
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, respecto a la fijación del presupuesto 
base de licitación, el cálculo del valor estimado y el precio del contrato. 
 
En este Estudio Económico, respecto al personal, se va a hacer uso preferente del sistema de 
unidades de tiempo que contiene el artículo 309 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las 
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y2014/24/UE, de 26 de febrero 
de 2014. 
 
La determinación del presupuesto base de licitación se ha realizado a tanto alzado, referido a 
la totalidad del trabajo, por no resultar posible o conveniente su descomposición en precios 
unitarios, y atendiendo a precios generales del mercado, teniendo en cuenta que todos los 
componentes de la prestación no son medibles mediante precios unitarios.  
 
Con independencia del sistema de determinación del precio, éste se encuentra desagregado 
por conceptos, lo que permite efectuar un análisis en profundidad del gasto público, facilitando 
a su vez a las empresas que licitan la información necesaria para poder plantear sus ofertas. 
 

COSTES DEL CONTRATO DENOMINADO PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA EN EL 
ÁMBITO EDUCATIVO EN EL BARRIO DE CAÑO ROTO Y COLONIA LOS OLIVOS 

 
PRECIO CONTRATO. 
 
PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA incluido): 109.538,14 euros  
Base Imponible: 99.580,12 euros 
IVA: 9.958,02 euros   Tipo: 10% 
 
Valor estimado: 99.580,12 euros 
 
El gasto se aplicará al Fondo de Reequilibrio Territorial con la siguiente distribución: 
 
LOTE Nº 1 
 
PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA incluido): 73.638,58 euros  
Base Imponible: 66.944,16 euros 
IVA: 6.694,42 euros  Tipo: 10% 
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Valor estimado: 66.944,16 euros 
 
 

Año  Importe € Aplicación Presupuestaria Denominación 

2021 27.010,36 € 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales.  

2022 46.628,22 € 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales 

 
LOTE Nº 2 
 
PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA incluido): 19.984,15 euros  
Base Imponible: 18.167,41 euros 
IVA: 1.816,74 euros  Tipo: 10% 
 
Valor estimado: 18.167,41 euros 
 

Año  Importe € Aplicación Presupuestaria Denominación 

2021 4.996,04 € 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales.  

2022 14.988,11 € 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales 

 
LOTE Nº 3 
 
PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN (IVA incluido): 15.915,41 euros  
Base Imponible: 14.468,55 euros 
IVA: 1.446,86 euros  Tipo: 10% 
 
Valor estimado: 14.468,55 euros 
 
 

Año  Importe € Aplicación Presupuestaria Denominación 

2021 4.547,20€ 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales.  

2022 11.368,21€ 001/210/325.01/227.99 
Absentismo. Otros trabajos 
realizados por otras empresas y 
profesionales 
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DESCRIPCIÓN DE COSTES POR LOTES 

 

LOTE Nº 1 PROYECTO PARA EL DESARROLLO DE UN CLIMA ESCOLAR POSITIVO y DE 
REFUERZO DE COMPETENCIAS BÁSICAS EN EL CONTEXTO EDUCATIVO. 

 
La determinación del importe anual del contrato se ha calculado en función de los precios 
estimados para las diversas prestaciones contenidas en la contratación proyectada y el plazo 
de ejecución. 
 

El plazo de ejecución del presente contrato será de 94 días, desde el día de la fecha de 
formalización del contrato, siendo la fecha de inicio prevista el 29 de octubre de 2021 y la 
de finalización el 31 de enero de 2022.  
 
1.- COSTES DIRECTOS 
 

1.1.-GASTOS PERSONAL 
 
La empresa deberá contar con un equipo formado por los siguientes profesionales: 
 
UNA PERSONA COORDINADORA DEL PROYECTO a Jornada Completa. Titulación 
universitaria. Licenciatura, Grado en Educación Social, Trabajo Social, Psicología, Pedagogía o 
Psicopedagogía o cualquier otra titulación relacionada con la educación, las humanidades o las 
ciencias sociales, avalada mediante certificaciones de empresas o vida laboral. Deberá 
acreditar una experiencia mínima de tres años en la dirección y/o coordinación de proyectos 
educativos. Dicha documentación deberá presentarse antes del comienzo de la actividad. 

 
Para calcular el precio se ha tomado como referencia las Tablas Salariales del año 2021 que 
constan en la Resolución de 15 de enero de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la 
que se registra y publica el Acta del acuerdo relativo a las tablas salariales para los años 2018, 
2019, 2020 y 2021 del Convenio colectivo estatal del sector de acción e intervención social. Al 
coste salarial se han aplicado: el complemento de experiencia profesional, el complemento de 
coordinación de más de 8 personas, y el complemento de responsabilidad, así como el 33% de 
los seguros sociales. Todos los cálculos se han hecho en base al Grupo I. 
 
EQUIPO DE EDUCADORES 
 

- Tres personas a Jornada Completa con titulación o grado en Educación Social, Trabajo 
Social, Psicología, Pedagogía, o Magisterio (excepto especialidad Educación Infantil) 
con experiencia probada en intervención socio-educativa durante dos años, avalada 
mediante certificaciones, contratos o vida laboral. Al menos dos de los tres 
educadores/as propuestos deberán tener experiencia en intervención en calle y/o en 
colectivos vulnerables. Dicha documentación deberá presentarse antes del comienzo 
de la actividad.  
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- Una persona de apoyo de 30 horas semanales con titulación o grado Educación Social, 
Trabajo Social, Psicología, Pedagogía, o Magisterio (excepto especialidad Educación 
Infantil) con experiencia probada en intervención socio-educativa durante dos años, 
avalada mediante certificaciones, contratos o vida laboral. En función de las 1750 horas 
que establece el Convenio para una Jornada de 39 horas semanales, el número de 
horas anuales para una Jornada de 30 horas semanales ascendería a 1.346 horas. 
 

Para calcular el precio se ha tomado como referencia las Tablas Salariales del año 2021 que 
constan en la Resolución de 15 de enero de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la 
que se registra y publica el Acta del acuerdo relativo a las tablas salariales para los años 2018, 
2019, 2020 y 2021 del Convenio colectivo estatal del sector de acción e intervención social. Al 
coste salarial se han aplicado: el complemento de experiencia profesional así como el 33% de 
los seguros sociales. Todos los cálculos se han hecho en base al Grupo I del citado Convenio. 
 

 

PREFILES 
PROFESIONALES 

SALARIO 
BRUTO 

Compleme
nto 

Experiencia 
Profesional 

Complement
o de 

responsabili
dad 

Compleme
nto 

Coordinaci
ón Suma salario 

Persona 
Coordinadora 

                                                                           
22.896,00 €  

                                  
817,71 €  

                 
3.947,59 €  

                 
2.255,76 €  29.917,06 €  

3 Técnico 
Especialista JC 

                                                                           
22.896,00 €  

                                  
817,71 €                                  23.713,71 €  

1 técnico 
especialista de 30 
horas 

                                                                           
17.610,29 €  

                                  
817,71 €                                18.428,00 €  

 
CÁLCULO SALARIO BRUTO 30 h/s 

Horas Convenio anuales Jornada 
39 horas 1750 

                                                                                  
22.896,00 €  

Horas Anuales 30 horas 1346 
                                                                                  

17.610,29 €  

 
 

PREFILES 
PROFESIONALES 

SALARIO + 
COMPLEMENTO

S 
SEGUROS SOCIALES 

33% SALARIO TOTAL 

Persona 
Coordinadora 29.917,06 €  9.872,63 €  39.789,69 €  

3 Técnico 
Especialista JC 39 
horas/semanales 23.713,71 €  7.825,52 €  31.539,23 €  

1 técnico 
especialista de 30 
horas/semanales 18.428,00 €  6.081,24 €  24.509,24 €  
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CÁLCULO GASTOS SALARIALES EQUIPO Y PERSONA COORDINADORA 

Importe  Nº Personal  
 Costes salariales 
anuales   TOTAL  

A. Coordinador 1 
                                                                                  

39.789,69 €  
                                                                                          

39.789,69 €  

B. Especialista 39 h/s 3 
                                                                                  

31.539,23 €  
                                                                                          

94.617,69 €  

C. Especialista 30 
horas 1 

                                                                                  
24.509,24 €  

                                                                                          
24.509,24 €  

 
D. El coste total es la suma de A + B + C y asciende a: 158.916,62 euros 
El precio mes (Coste Total entre 12 mensualidades) asciende a: 13.243,05 euros. 
 

1.-COSTES EQUIPO   

 PRECIO MES (Importe D/12 meses)  13.243,05 €  

 PRECIO DÍA OCTUBRE (Precio mes/30 días)  441,44 €  

 IMPORTE OCTUBRE 3 días (Precio día *3)  1.324,32 €  

 1. COSTES OCTUBRE Y NOVIEMBRE 2021 (Precio octubre + una 
mensualidad (noviembre) 14.567,37 €  

2. COSTES D. DICIEMBRE 2021 Y ENERO 2022 (importe precio Mes x 
2) 26.486,10 €  

TOTAL COSTES EQUIPO (1+2) 41.053,47 €  

 
BOLSA DE HORAS DE REFUERZO EDUCATIVO ESPECIALIZADO 
 
ACTUACIONES DE REFUERZO DE COMPETENCIAS BÁSICAS CON ALUMANDO 
ESCOLARIZADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA deberán estar en posesión de titulación 
universitaria y/o Magisterio (excepto especialidad Educación Infantil) y acreditar una 
experiencia mínima en proyectos o actuaciones de apoyo y refuerzo educativo de un curso 
escolar (8 meses) avalada mediante certificaciones de empresas o contratos de trabajo. Dicha 
documentación deberá presentarse antes del comienzo de la actividad.  
 
ACTUACIONES DE REFUERZO DE COMPETENCIAS BÁSICAS CON ALUMNADO 
ESCOLARIZADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA deberán tener titulación 
universitaria y acreditar una experiencia mínima en proyectos o actuaciones de apoyo y 
refuerzo educativo de un curso escolar (8 meses) avalada mediante certificaciones de 
empresas o contratos de trabajo. Dicha documentación deberá presentarse antes del comienzo 
de la actividad. 
 
Para calcular el precio hora de las actuaciones de refuerzo educativo especializado se ha 
tomado como referencia las Tablas Salariales del año 2021 que constan en la Resolución de 
15 de enero de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica el 
Acta del acuerdo relativo a las tablas salariales para los años 2018, 2019, 2020 y 2021 del 
Convenio colectivo estatal del sector de acción e intervención social. Al coste salarial se ha 
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aplicado el complemento de experiencia profesional, así como el 33% de los seguros sociales. 
Dicha cantidad se ha dividido entre el número de horas previstas en Convenio y las 1750 horas 
anuales previstas en Convenio. El coste salarial se ha calculado en base al Grupo I. 
 
El precio hora estimado asciende a 18,02 euros. 
 
Para calcular el número de horas se han estimado: 
 

Estimación horas día Estimación de días LECTIVOS 

octubre (1 día) 1 

noviembre 19 

diciembre 14 

enero  15 

TOTAL: DÍAS LECTIVOS 49 

Días oct-nov 2021 20 

Días dic 2021 y enero 2022 29 

HORAS DÍA 9 

HORAS TOTALES ESTIMADAS 
(Número días lectivos por horas día) 441 

 
El número total de horas estimadas asciende a 441. De las cuales 180 horas corresponden a la 
anualidad 2021 y 261 horas corresponden a la anualidad 2022. 
 

2. HORAS REFUERZO COMPETENCIAS IMPORTE 

Precio Hora  18,02 €  

3. Horas anualidad 2021 (180 horas x 18,02€) 3.243,60 €  

4. Horas anualidad 2022 (261 horas x18,02€) 4.703,22 €  

TOTAL COSTE REFUERZO (3+4) 7.946,82 €  

 
ESTIMACION DESAYUNOS. Con el fin de promover la asistencia del alumnado en situación 
de vulnerabilidad al centro educativo, se pondrá en marcha un servicio de desayunos. La 
estimación del coste se ha realizado teniendo en cuenta los siguientes conceptos: 
 

PLAZAS 40 

COSTE DÍA 2,00 €  

OCT-ENE 49 

3. TOTAL PLAZAS DESAYUNO 3.920,00 €  

DÍAS ESTIMADOS OCTUBRE- 
NOVIEMBRE 20 
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DÍAS ESTIMADOS DICIEMBRE-
ENERO 29 

ANUALIDAD 2021 1.600,00 €  

ANUALIDAD 2022 2.320,00 €  

 
CÁLCULO COSTES DESAYUNOS 
 
El cálculo total de costes de desayunos asciende a: 3.920 euros, distribuido según días lectivos 
(estimación 49), número de plazas 40, e importe por desayuno (2 euros):  
 

- Anualidad 2021 (20 días): 1.600,00 euros 
- Anualidad 2022 (29 días)  2.320,00 euros 

 
TABLA RESUMEN COSTES SALARIALES 
 

1.TOTAL COSTES EQUIPO (1+2) 41.053,47 €  

2.TOTAL COSTES REFUERZO (3+4) 7.946,82 €  

3. DESAYUNOS 3.920,00 €  

C.TOTAL (1+2+3) 52.920,29 €  

 
1.2.- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

 
Se ha estimado una 15% de gastos de funcionamiento sobre los gastos de personal que 
asciende a: 7.938,04 euros. 
 

2. GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

IMPORTE 
ANUALIDAD 

2021  

IMPORTE ANUALIDAD 
2022  

IMPORTE TOTAL 

15% GASTOS SALARIALES 2.911,64 € 5.026,40 € 7.938,04€ 

 
1.3.-TOTAL GASTOS COSTES DIRECTOS 

 

1.COSTES DIRECTOS IMPORTE  

A.TOTAL COSTES EQUIPO (1+2) 41.053,47 €  

B.TOTAL COSTES REFUERZO (3+4) 7.946,82 €  

C. DESAYUNOS 3.920,00 €  

1.1.TOTAL (1A +1B) 52.920,29 €  

1.2 GASTOS FUNCIONAMIENTO: 15% DE 1.1 7.938,04 €  

1. TOTAL COSTES DIRECTOS (1.1+1.2) 60.858,33 €  
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DISTRIBUCIÓN ANUALIDADES 
GESTIÓN ACTUACIONES 
CLIMA ESCOLAR 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021  

IMPORTE ANUALIDAD 
2022  

IMPORTE TOTAL 

1. TOTAL COSTES DIRECTOS 22.322,61 € 38.535,72 € 60.858,33 € 

 
 
2.- GASTOS INDIRECTOS 
 
 

2.1.-GASTOS GENERALES 
 
Esta cuantía incluye los gastos generales de funcionamiento que incluyen aquellos gastos que 
derivan de la sede de la entidad, personal de la empresa que indirectamente tenga relación con 
el servicio, material de oficina, gastos financieros, seguros, los tributos de los que la entidad 
adjudicataria deba responder, así como los gastos de licitación. Se han calculado un 7% de los 
COSTES DIRECTOS. 
 

GASTOS GENERALES 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 
( estimación 7% 
de los gastos de 

personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE ANUALIDAD 
2022 

(estimación 7% de los 
gastos de personal y 
de funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + Gastos 
funcionamiento 

1.562,58 € 2.697,50 € 4.260,08 € 

 
 
2.2.- MARGEN EMPRESARIAL  
 

Se ha calculado un 3% de los COSTES DIRECTOS 
 
 

MARGEN INDUSTRIAL  

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 

 ( estimación 3% de 
los gastos de 
personal y de 

funcionamiento) 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2022  
( estimación 3% 
de los gastos de 

personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + gastos 
funcionamiento 

669,68 € 1.156,07 € 1.825,75 €  
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RESUMEN ESTIMACIÓN CONTRATO LOTE Nº 1 
 

COSTE DIRECTOS 

1.1 .COSTE SALARIAL IMPORTE  

A.TOTAL COSTES EQUIPO (1+2) 41.053,47 €  

B.TOTAL COSTES REFUERZO (3+4) 7.946,82 €  

C. DESAYUNOS 3.920,00 €  

1.1. TOTAL (1ª +1B+1C) 52.920,29 €  

1.2. COSTES DE FUNCIONAMIENTO: 15% DE 1.1. 7.938,04 €  

1. TOTAL COSTES DIRECTOS (1.1+1.2) 60.858,33 €  

2.COSTES INDIRECTOS IMPORTE 

2.1. GASTOS GENERALES 7% DE 1  4.260,08 €  

2.2. BENEFICIO INDUSTRIAL 3% DE 1  1.825,75 €  

2.TOTAL COSTES INDIRECTOS (2.1+2.2)  6.085,83 €  

PRECIO CONTRATO (1+2) 66.944,16 €  

IVA 10% 6.694,42 €  

TOTAL 73.638,58 €  

 

DESCRIPCIÓN DE COSTES POR CONCEPTOS: LOTE Nº 2 PROYECTO DE 
ACERCAMIENTO AL AULA EN EL BARRIO DE CAÑO ROTO (LOS CÁRMENES) 

 
La determinación del importe anual del contrato se ha calculado en función de los precios 
estimados para las diversas prestaciones contenidas en la contratación proyectada y el plazo 
de ejecución. 
 

El plazo de ejecución del presente contrato será de 82 días, desde el día de la fecha de 
formalización del contrato, siendo la fecha de inicio prevista el 11 de noviembre de 2021 
y la de finalización el 31 de enero de 2022.  
 
1.-COSTES DIRECTOS 
 

1.1.-GASTOS PERSONAL 
 
La empresa deberá contar con los siguientes profesionales: 
 

- DOS EDUCADORES/AS a 30 horas semanales con titulación o Grado en Educación 
Social, Trabajo Social, Psicología, Pedagogía, o Psicopedagogía. Se deberá acreditar 
una experiencia mínima en proyectos de atención a colectivos vulnerables o proyectos 
comunitarios referidos al ámbito educativo o socioeducativos durante los dos últimos 
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años (un mínimo de 10 meses) avalada mediante certificaciones de empresas o 
contratos de trabajo. Dicha documentación deberá presentarse antes del comienzo de 
la actividad.  
 

- UN EDUCADOR/A DE APOYO de 20 horas semanales con titulación o grado en 
Educación Social, Trabajo Social, Psicología, Pedagogía, o Psicopedagogía. En 
cualquier caso se deberá acreditar una experiencia mínima en proyectos de atención a 
colectivos vulnerables o proyectos comunitarios referidos al ámbito educativo o 
socioeducativos durante los dos últimos años (un mínimo de 10 meses) avalada 
mediante certificaciones de empresas o contratos de trabajo. Dicha documentación 
deberá presentarse antes del comienzo de la actividad. 
 

Para calcular los costes salariales se ha tomado como referencia las Tablas Salariales del año 
2021 que constan en la Resolución de 15 de enero de 2019, de la Dirección General de 
Trabajo, por la que se registra y publica el Acta del acuerdo relativo a las tablas salariales para 
los años 2018, 2019, 2020 y 2021 del Convenio colectivo estatal del sector de acción e 
intervención social. Al coste salarial se han aplicado: el complemento de experiencia 
profesional así como el 33% de los seguros sociales. Todos los cálculos se han hecho en base 
al Grupo I y al especialista. 
 
El salario base de la persona de 30 horas semanales se ha calculado en función de las 1750 
horas que establece el Convenio para una Jornada de 39 horas semanales, estableciéndose 
1.346 horas para la Jornada de 30 horas. 
 
El salario base de la persona de 20 horas semanales se ha calculado en función de las 1750 
horas que establece el Convenio para una Jornada de 39 horas semanales, estableciéndose 
897 horas para la Jornada de 20 horas. 
 
ESTIMACIÓN DEL COSTE DEL PERSONAL 
 

Nº horas semanales Nº horas anuales SALARIO BASE 

39 h/s 1750 
                                                                                  

22.896,00 €  

30 h/s 1346 
                                                                                  

17.610,29 €  

20h/s 897 
                                                                                  

11.735,84 €  

 

PREFILES 
PROFESIONALES 

SALARIO 
BRUTO 

Complementos 
Expcia 

Profesional TOTAL 
COSTES 
SS 33% TOTAL 

Técnico 
Especialista 30 
h/s 

                  
17.610,29 €  

                                                                                       
817,71 €  

                                                                                          
18.428,00 €  6.081,24 €  24.509,24 €  

Técnico 
Especialista 20 

                  
11.735,84 €                                                                                          

                                                                                          
11.735,84 €  3.872,83 €  15.608,67 €  
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h/s 

 

PREFILES PROFESIONALES 
A 

Nº PERSONAS 

B 
IMPORTE 
UNITARIO 

TOTAL  
(A*B) 

A.Técnico Especialista 30 h/s 2                   
                                       

24.509,24 €  
 

49.018,48 € 

B.Técnico Especialista 20 h/s 1                   
                                       

15.608,67 €  
 

15.608,67 € 

 
El coste salarial por anualidad asciende a: 64.627,15 euros (A+B). 
El precio mensual coste salarial entre 12 mensualidades asciende a: 5.385,60 euros 
 

COSTE MES (PRECIO SALARIO/12 MESES)  5.385,60 €  

 PRECIO DÍA (Mes noviembre: coste mes/30 días)  179,52 €  

 Noviembre 30 días (Precio Día x 20 días contrato)  3.590,40 €  

 Diciembre 2021 y Enero 2020 (Precio mes x 2)  10.771,19 €  

 TOTAL COSTES SALARIALES  14.361,59 €  

 
1.2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

 
Se ha estimado una 15% de gastos de funcionamiento sobre el total de costes salariales que 
asciende a: 2.154,24 euros 
 

GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021  

IMPORTE 
ANUALIDAD 2022 

IMPORTE TOTAL 

15% DE GASTOS SALARIALES 538,56 € 1.615,68 € 2.154,24€ 

    

 
TOTAL COSTES DIRECTOS (1.1+1.2) 
 

1.1.TOTAL COSTES SALARIALES (20 días noviembre, diciembre 2021 y 
enero 2022) 14.361,59 €  

1.2 Gastos funcionamiento 15% 2.154,24 €  

1.TOTAL COSTES SALARIALES (1.1+1.2) 16.515,83 €  

 

COSTES DIRECTOS 
IMPORTE 

ANUALIDAD 2021  
IMPORTE ANUALIDAD 

2022 
IMPORTE TOTAL 
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Gastos Personal + Gastos 
funcionamiento 

4.128,96 € 12.386,87 € 16.515,83 € 

    

 
2.- COSTES INDIRECTOS 
 

2.1. GASTOS GENERALES DE GESTIÓN 
 
Esta cuantía incluye los gastos generales de funcionamiento que incluyen aquellos gastos que 
derivan de la sede de la entidad, personal de la empresa que indirectamente tenga relación con 
el servicio, material de oficina, gastos financieros, seguros, los tributos de los que la entidad 
adjudicataria deba responder, así como los gastos de licitación. Se han calculado un 7% de los 
costes directos y asciende a: 1.156,11 euros. 
 

GASTOS GENERALES 
LOTE Nº 2 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 

(estimación 7% 
de los gastos de 

personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE ANUALIDAD 
2022 

(estimación 7% de los 
gastos de personal y 
de funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + Gastos 
funcionamiento 

289,03 € 867,08 € 1.156,11 € 

 
2.2. MARGEN EMPRESARIAL 
 

Se ha calculado un 3% de los COSTES DIRECTOS que asciende a: 495,47 euros 
 

MARGEN EMPRESARIAL 
LOTE Nº 2 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 
(estimación 3% de 

los gastos de 
personal y de 

funcionamiento) 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2022 

(estimación 3% 
de los gastos de 

personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + gastos 
funcionamiento 

123,87 € 371,60 € 495,47 €  

 
RESUMEN ESTIMACIÓN CONTRATO LOTE Nº 2 
 

COSTES DIRECTOS IMPORTE 

Precio mes costes salariales entre 12 meses 5.385,60 €  

1. COSTES DIRECTOS   

1.1.TOTAL COSTES SALARIALES (20 días noviembre, diciembre 2021 y 
enero 2022) 14.361,59 €  
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1.2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: 15% DE 1.1. 2.154,24 €  

1.TOTAL COSTES SALARIALES (1.1 + 1.2) 16.515,83 €  

2.COSTES INDIRECTOS IMPORTE 

2.1.GASTOS GENERALES: 7% DE 1 1.156,11 €  

2.2 .MARGEN EMPRESARIAL: 3% DE 1 495,47 €  

2. COSTES INDIRECTOS (2.1+2.2) 1.651,58 €  

PRECIO CONTRATO (1+2) 18.167,41 €  

IVA 10% 1.816,74 €  

TOTAL 19.984,15 €  

 

DESCRIPCIÓN DE COSTES POR CONCEPTOS: LOTE Nº 3: PROYECTO DE IMPLICACIÓN 
FAMILIA-ESCUELA-ENTORNO COLONIA LOS OLIVOS 

 
La determinación del importe anual del contrato se ha calculado en función de los precios 
estimados para las diversas prestaciones contenidas en la contratación proyectada y el plazo 
de ejecución. 
 

El plazo de ejecución del presente contrato será de 86 días, desde el día de la fecha de 
formalización del contrato, siendo la fecha de inicio prevista el 7 de noviembre de 2021 y 
la de finalización el 31 de enero de 2022.  
 
1.COSTES DIRECTOS 
 

1.1 COSTES SALARIALES  
 
La empresa deberá contar con los siguientes profesionales: 
 

- DOS EDUCADORES/AS a 30horas/semanales con titulación o Grado en Educación 
Social, Psicología, Pedagogía, o Psicopedagogía. Se deberá acreditar una experiencia 
mínima en proyectos de atención a colectivos vulnerables o proyectos comunitarios 
referidos al ámbito educativo o socioeducativos durante los dos últimos años (un 
mínimo de 10 meses) avalada mediante certificaciones de empresas o contratos de 
trabajo. Dicha documentación deberá presentarse antes del comienzo de la actividad.  

 
Para calcular los costes salariales se ha tomado como referencia las Tablas Salariales del año 
2021 que constan en la Resolución de 15 de enero de 2019, de la Dirección General de 
Trabajo, por la que se registra y publica el Acta del acuerdo relativo a las tablas salariales para 
los años 2018, 2019, 2020 y 2021 del Convenio colectivo estatal del sector de acción e 
intervención social. Al coste salarial se han aplicado: el complemento de experiencia 
profesional así como el 33% de los seguros sociales. Todos los cálculos se han hecho en base 
al Grupo I y al especialista. 
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El salario base de la persona de 30 horas semanales se ha calculado en función de las 1750 
horas que establece el Convenio para una Jornada de 39 horas semanales, estableciéndose  
1.346 horas para la Jornada de 30 horas. 
 
ESTIMACIÓN DEL COSTE DEL PERSONAL 
 

Nº horas semanales Nº horas anuales SALARIO BASE 

39 h/s 1750 
                                                                                  

22.896,00 €  

30 h/s 1346 
                                                                                  

17.610,29 €  

 
 

PREFILES 
PROFESIONALES 

SALARIO 
BRUTO 

Complementos 
Experiencia 
Profesional TOTAL 

COSTES 
SS 33% TOTAL 

Técnico 
Especialista 30 
h/s 

                  
17.610,29 €  

                                                                                       
817,71 €  

                                                                                          
18.428,00 €  6.081,24 €  24.509,24 €  

 
 

PREFILES PROFESIONALES 
A 

Nº PERSONAS 
B 

IMPORTE UNITARIO 
TOTAL  
(A*B) 

Técnico Especialista 30 h/s 2                   
                                       

24.509,24 €  
 

49.018,48 

 

COSTE MES (PRECIO SALARIO/12 MESES)  4.084,87 €  

 PRECIO DÍA (Mes noviembre: coste mes/30 días)  136,16 €  

 Noviembre 30 días (Precio Día x 24 días contrato)  3.267,84 €  

 Diciembre 2021 y Enero 2020 (Precio mes x 2)  8.169,74 €  

 TOTAL COSTES SALARIALES  11.437,58 €  

 
1.2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

 
Se ha estimado una 15% de gastos de funcionamiento sobre el total de costes salariales que 
asciende a: 1.715,64 euros 
 

GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021  

IMPORTE 
ANUALIDAD 2022 

IMPORTE TOTAL 

15% DE GASTOS SALARIALES 490,18 € 1.225,46 € 1.715,64 € 
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TOTAL COSTES DIRECTOS (1.1 + 1.2) 
 

1.1.TOTAL COSTES SALARIALES (24 días noviembre, diciembre 2021 y 
enero 2022) 11.437,58 €  

1.2 Gastos funcionamiento 15%  1.715,64 € 

1.TOTAL COSTES SALARIALES (1.1+1.2) 13.153,22 €  

 

COSTES DIRECTOS 
IMPORTE 

ANUALIDAD 2021  
IMPORTE ANUALIDAD 

2022 
IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + Gastos 
funcionamiento 

3.758,02 € 9.395,20 € 13.153,22 € 

    

 
2.- COSTES INDIRECTOS 
 

2.1. GASTOS GENERALES DE GESTIÓN 
 
Esta cuantía incluye los gastos generales de funcionamiento que incluyen aquellos gastos que 
derivan de la sede de la entidad, personal de la empresa que indirectamente tenga relación con 
el servicio, material de oficina, gastos financieros, seguros, los tributos de los que la entidad 
adjudicataria deba responder, así como los gastos de licitación. Se han calculado un 7% de los 
costes directos y asciende a: 920,73 euros. 
 

GASTOS GENERALES 
LOTE Nº 2 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 
( estimación 7% 
de los gastos de 

personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE ANUALIDAD 
2022 

( estimación 7% de los 
gastos de personal y 
de funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + Gastos 
funcionamiento 

263,06 € 657,66 € 920,73 € 

 
 
 
 

2.2. MARGEN EMPRESARIAL 
 

Se ha calculado un 3% de los COSTES DIRECTOS y asciende a: 394,60 euros 
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MARGEN EMPRESARIAL 
LOTE Nº 2 

IMPORTE 
ANUALIDAD 2021 
(estimación 3% de 

los gastos de 
personal y de 

funcionamiento) 

IMPORTE 
ANUALIDAD 

2022(estimación 
3% de los gastos 
de personal y de 
funcionamiento) 

IMPORTE TOTAL 

Gastos Personal + gastos 
funcionamiento 

112,74 € 281,86 € 394,60 €  

 
RESUMEN ESTIMACIÓN CONTRATO  
 

1. COSTES DIRECTOS IMPORTE 

1.1TOTAL COSTES SALARIALES (24 días noviembre, diciembre 2021, 
enero 2022) 11.437,58 €  

1.2 GASTOS FUNCIONAMIENTO: 15% DE 1.1 1.715,64 €  

1.TOTAL COSTES DIRECTOS (1.1+1.2) 13.153,22 €  

2.COSTES INDIRECTOS IMPORTE 

2.1 GASTOS FUNCIONAMIENTO: 7% DE 1 920,73 €  

2.2 MARGEN EMPRESARIAL: 3% DE 1 394,60 €  

 2.COSTES INDIRECTOS (1.1 + 1.2) 1.315,33 €  

PRECIO CONTRATO (1+2) 14.468,55 €  

IVA 10% 1.446,86 €  

TOTAL 15.915,41 €  

 
LA JEFA DE LA SECCIÓN DE EDUCACIÓN 

DEL DISTRITO DE LATINA 
P.A LA TÉCNICO DE GESTIÓN DE LA SECCIÓN 

DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO LATINA 
(firmado electrónicamente) 
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