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INFORME TÉCNICO DE VALORACIÓN DE LAS OFERTAS PRESENTADAS PARA LA 
CONTRATACIÓN DE LOS TRABAJOS DE DESMONTAJE DE LOS BUZONES DE 
RECOGIDA NEUMÁTICA DE RSU DE PINO I, PINO II Y SAN DIEGO DE LIPASAM. (C.E.- 
29/2024) 
 
1.- OFERTAS PRESENTADAS  
 
El presente informe tiene como objetivo la valoración técnica de las ofertas presentadas para la 
ejecución de los trabajos de desmontaje de todo el mobiliario de recogida neumática de RSU 
presente en la vía pública de las centrales PINO I, PINO II y SAN DIEGO. 
A continuación, se identifican los diferentes elementos tipo que serán objeto del proyecto: 
 
• Buzones de recogida, instalación en acera o plataforma 
• Torres de toma de aire, instalación en acera o plataforma 
• Pozos de registro y válvulas de seccionamiento 
 
Las ofertas admitidas a licitación y objeto de valoración en el presente informe son las 
presentadas por las siguientes empresas:  
 
1.- ATFORTIS S.L. 
2.- GSA 
3.- SR INSTALACIONES 
 
2.- CRITERIOS DE ADJUDICACION SOMETIDOS A JUICIO DE VALOR 
 
2.1- Valoración de los criterios de adjudicación valorados mediante juicio de valor: hasta 
un máximo de 25 puntos  
 
V1.- Memoria técnica:  
 
V1.1.- Se asignará hasta quince (15,00) puntos a aquella propuesta que cumpliendo las 
especificaciones técnicas reflejadas en las presentes prescripciones presente la propuesta 
metodológica con mayor detalle y precisión que permita valorar su calidad y adecuación a las 
necesidades de Lipasam, teniendo en cuanta que es una actuación en la vía pública. Para ello 
se deberán describir las distintas fases de ejecución de la obra, detallando para cada una de 
ellas, la metodología a seguir, así como los recursos materiales a emplear.  
 
V1.2.- Se asignará hasta cinco (5,00) puntos el cronograma presentado donde se debe 
indicar cada una de las fases de la obra y los tiempos de ejecución de las mismas según el 
Proyecto adjunto correspondiente. Se valorará positivamente la reducción en los tiempos de 
ejecución para cada uno de los lotes  
 
V1.3.- Se asignará hasta cinco (5,00) puntos a las propuestas que, cumpliendo las 
especificaciones técnicas reflejadas en las presentes prescripciones, proponga el mejor equipo 
cualificado para la realización de los trabajos. Para ello se presentará relación nominal de los 
medios humanos que el ofertante pondrá a disposición del presente contrato y currículum de la 
persona responsable que tiene prevista realizar la coordinación de los trabajos. 
 
La propuesta que el licitador presente con los contenidos que se solicitan en este apartado, no 
podrá extenderse a más de 50 páginas (Índice incluido), utilizando letra tipo Arial o Times New 
Roman tamaño 12 e interlineado sencillo y deberá contener la misma estructura que se ha 
definido en este apartado, desarrollando cada uno de los epígrafes reseñados y colocados en 
el mismo orden. La propuesta contendrá al inicio un índice de contenidos, en el que seguirá 
este mismo orden. Aquellas propuestas que no contengan el orden de los apartados referidos y 
de los demás requisitos señalados anteriormente, obtendrán 0 puntos.  
 
Las ofertas técnicas que igualen o superen los doce puntos y medio (12,50) serán 
calificadas como APTAS O TÉCNICAMENTE ACEPTABLES, las que no alcancen dicha 
puntuación serán calificadas como NO APTAS y serán excluidas. 
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ATFORTIS S.L. 
 
LOTE 1_PINO I y PINO II 
 
Previamente, realiza un análisis detallado del entorno donde se van a realizar los trabajos, 
teniendo en cuenta que los trabajos se van a realizar en la vía publica. Destaca el análisis 
realizado de las posibles afecciones con otras obras, en el tráfico y movilidad de la zona, así 
como en los equipamientos y servicios. También se analiza la organización prevista durante la 
ejecución de las obras, en lo que hace referencia a necesidades de acopios e instalaciones 
auxiliares, canteras, vertederos, plantas de producción, sistemas de selección de proveedores 
y suministradores, como aspectos fundamentales que condicionan el desarrollo de los trabajos. 
Presentan reportaje fotográfico del estado actual de los buzones, tras vista previa realizada 
para el estudio de la obra. 
A continuación, describe con detalle la metodología a seguir en la ejecución de los trabajos por 
cada una de las fases. Incluye los recursos materiales y humanos en cada una de las fases. 
A destacar que se divide la obra en dos zonas para poder realizar trabajos de forma simultánea 
en cada una de ellas. 
Respecto a los medios materiales, incluye relación nominal de la maquinaria para la ejecución 
de la obra, indicando marca y modelo, así como el número de unidades de cada una de ellas. 
 
En cuanto al cronograma de obra, se presenta diagrama de Gantt con cada una de las fases y 
los tiempos de ejecución de las mismas para cada una de las dos zonas en las que se divide la 
obra. Se puede observar la simultaneidad en el tiempo de los trabajos al dividir la obra en dos 
zonas diferentes.  
Se reduce el tiempo de ejecución en 1 mes por lo que el tiempo de ejecución de los trabajos se 
queda en cinco meses. 
También se procede a la justificación de los rendimientos que se han considerado en la 
programación de los trabajos de las actividades más relevantes de la obra (sobre todo las que 
requieren del empleo de maquinaria) 
 
Respecto a los medios humanos a emplear adjunta relación nominal de los medios humanos 
que pondrá a disposición del contrato, tanto personal técnico como personal de obra. Se 
incluye organigrama general de la empresa. 
Para el personal técnico, adjunta CV de cada uno de ellos, incluyendo el del responsable de 
realizar la coordinación de los trabajos, describiendo sus funciones. 
En cuanto al personal de obra, describen las cuadrillas por especialidad, incluyendo las 
funciones de cada una de ellas.  
 
Se valora con la siguiente puntuación: V1= 14 + 5 + 5 = 24 puntos 
 
LOTE 2_SAN DIEGO 
 
Previamente, realiza un análisis detallado del entorno donde se van a realizar los trabajos, 
teniendo en cuenta que los trabajos se van a realizar en la vía pública. Destaca el análisis 
realizado de las posibles afecciones con otras obras, en el tráfico y movilidad de la zona, así 
como en los equipamientos y servicios. También se analiza la organización prevista durante la 
ejecución de las obras, en lo que hace referencia a necesidades de acopios e instalaciones 
auxiliares, canteras, vertederos, plantas de producción, sistemas de selección de proveedores 
y suministradores, como aspectos fundamentales que condicionan el desarrollo de los trabajos. 
Presentan reportaje fotográfico del estado actual de los buzones, tras vista previa realizada 
para el estudio de la obra. 
A continuación, describe con detalle la metodología a seguir en la ejecución de los trabajos por 
cada una de las fases. Incluye los recursos materiales y humanos en cada una de las fases. 
A destacar que se divide la obra en dos zonas para poder realizar trabajos de forma simultánea 
en cada una de ellas. 
Respecto a los medios materiales, incluye relación nominal de la maquinaria para la ejecución 
de la obra, indicando marca y modelo, así como el número de unidades de cada una de ellas. 
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En cuanto al cronograma de obra, se presenta diagrama de Gantt con cada una de las fases y 
los tiempos de ejecución de las mismas para cada una de las dos zonas en las que se divide la 
obra. Se puede observar la simultaneidad en el tiempo de los trabajos al dividir la obra en dos 
zonas diferentes.  
Se reduce el tiempo de ejecución en 0.5 meses por lo que el tiempo de ejecución de los 
trabajos se queda en 2,5 meses. 
También se procede a la justificación de los rendimientos que se han considerado en la 
programación de los trabajos de las actividades más relevantes de la obra (sobre todo las que 
requieren del empleo de maquinaria) 
 
Respecto a los medios humanos a emplear adjunta relación nominal de los medios humanos 
que pondrá a disposición del contrato, tanto personal técnico como personal de obra. Se 
incluye organigrama general de la empresa. 
Para el personal técnico, adjunta CV de cada uno de ellos, incluyendo el del responsable de 
realizar la coordinación de los trabajos, describiendo sus funciones. 
En cuanto al personal de obra, describen las cuadrillas por especialidad, incluyendo las 
funciones de cada una de ellas.  
 
Se valora con la siguiente puntuación: V1= 14 + 5 + 5 = 24 puntos 
 
GSA 
 
LOTE 2_SAN DIEGO 
 
En cuanto a la metodología a emplear, describe tanto los trabajos previos (señalización) como 
los trabajos de ejecución por unidad de obra. Para cada una de estas unidades de obra realiza 
una descripción de la forma de proceder, así como los medios materiales y humanos 
necesarios para la ejecución de las mismas. 
Destacar que se ha realizado el análisis de las necesidades de seguridad y salud y se ha 
dimensionado su alcance. 
Respecto a los medios materiales, incluye relación nominal de la maquinaria para la ejecución 
de la obra para cada una de las unidades de obra. 
Presenta cartas de compromiso de distintos proveedores que asegura la disponibilidad de 
equipos y materiales. 
 
En cuanto al cronograma de obra, se presenta diagrama de Gantt con cada una de las tres 
zonas que plantea para la ejecución de los trabajos y los tiempos de ejecución de las mismas. 
No existe simultaneidad en la ejecución de los trabajos; hasta que no se finaliza una zona no 
se comienza la siguiente. 
Se reduce el tiempo de ejecución en 1 semana por lo que el tiempo de ejecución de los 
trabajos se queda en 11 semanas. 
También se procede a la justificación de los rendimientos que se han considerado en la 
programación de los trabajos para las principales unidades de obra. 
 
Respecto a los medios humanos a emplear, se definen la composición de los equipos, 
indicando el número de operarios y la especialidad de cada uno de ellos.  
Respecto al personal técnico, describe las funciones de cada uno de ellos 
No se adjunta CV de del responsable de realizar la coordinación de los trabajos 
 
Se valora con la siguiente puntuación: V1= 11 + 4 + 3 = 18 puntos 
 
SR INSTALACIONES 
 
LOTE 1_PINO I y PINO II 
 
En cuanto a la metodología a emplear, describe para cada tipología de elemento a retirar la 
forma de proceder en la ejecución de los trabajos. 
A destacar que, dada la cercanía de sus instalaciones a la obra, solo se acopiará los materiales 
y herramientas necesarios para el día a día,  
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Realiza una breve descripción de la forma de gestionar los residuos y el tratamiento que se le 
va a dar a los mismos. 
 
En cuanto al cronograma de obra, se presenta una planificación de los trabajos por unidad de 
obra, indicando tiempos de ejecución para cada una de ellas. Indica que, para cada tipología 
de elemento, se asignarán uno o varios equipos de trabajo que actuarán en paralelo. 
El plazo de ejecución de los trabajos se mantiene en los seis meses indicados en pliego.  
No se realiza la justificación de los rendimientos que se han considerado en la programación de 
los trabajos para las unidades de obra. 
 
Respecto a los medios humanos a emplear, se relaciona el personal necesario para acometer 
todos los trabajos, indicando el número de operarios y la especialidad de cada uno de ellos. Se 
incluye organigrama del personal adscrito a la obra. 
Se describen las funciones de cada uno de ellos, tanto del personal técnico como de los 
operarios. 
Se adjunta CV de del responsable de realizar la coordinación de los trabajos. 
 
Se valora con la siguiente puntuación: V1= 6 + 2 + 5 = 13 puntos 
 
LOTE 2_SAN DIEGO 
 
En cuanto a la metodología a emplear, describe para cada tipología de elemento a retirar la 
forma de proceder en la ejecución de los trabajos. 
A destacar que, dada la cercanía de sus instalaciones a la obra, solo se acopiará los materiales 
y herramientas necesarios para el día a día,  
Realiza una breve descripción de la forma de gestionar los residuos y el tratamiento que se le 
va a dar a los mismos. 
 
En cuanto al cronograma de obra, se presenta una planificación de los trabajos por unidad de 
obra, indicando tiempos de ejecución para cada una de ellas. Indica que, para cada tipología 
de elemento, se asignarán uno o varios equipos de trabajo que actuarán en paralelo. 
El plazo de ejecución de los trabajos se mantiene en los tres meses indicados en pliego.  
No se realiza la justificación de los rendimientos que se han considerado en la programación de 
los trabajos para las unidades de obra. 
 
Respecto a los medios humanos a emplear, se relaciona el personal necesario para acometer 
todos los trabajos, indicando el número de operarios y la especialidad de cada uno de ellos. Se 
incluye organigrama del personal adscrito a la obra. 
Se describen las funciones de cada uno de ellos, tanto del personal técnico como de los 
operarios 
Se adjunta CV de del responsable de realizar la coordinación de los trabajos. 
 
Se valora con la siguiente puntuación: V1= 6 + 2 + 5 = 13 puntos 
 
En resumen, las puntuaciones totales obtenidas por los ofertantes para cada uno de los lotes 
son: 
 

Ofertantes LOTE 1 LOTE 2 

ATFORTIS S.L. 24 24 
GSA - 18 
SR INSTALACIONES 13 13 
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