E LIVPIEZA
Ayuntamiento de Valladolid
Area de Medio Ambiente y ;
Sostenibilidad
Servicio de Limpieza

DE: DIRECTOR DEL SERVICIO DE LIMPIEZA

A: SECRETARIA EJECUTIVA DEL AREA DE MEDIO
AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

INFORME DE VALORACION DEL CONTENIDO DEL SOBRE “B — CRITERIOS SUBJETIVOS” DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION V.37/2018 “CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO DE VESTUARIOS EN CAMPO DE FUTBOL DON BOSCO,

EN LA CALLE REJA, PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA”

En relacién con el expediente de contratacién V.37/2018, y una vez abierto el contenido de la parte “B Criterios
subjetivos”, se emite el siguiente informe, con la propuesta de valoracién siguiente:

A) Ofertas presentadas

Presentan oferta las siguientes empresas:
INMEVA Infraestructuras; Calle Metano 34, 47.012 Valladolid. info@grupoinmeva.com

B) Mecénica de valoracién

La distribucidn de la puntuacién se hard de manera proporcional en todos los aspectos de valoracién enunciados,
atribuyéndole la calificacion de:

e Muy buena: cuando se realice un estudio detallado del aspecto en cuestién y se propongan medidas de
actuacién adecuadas, precisas, bien definidas y/o innovadoras (100% sobre la puntuacion del criterio).

® Buena: cuando el estudio y propuesta en relacién con el elemento a valorar sea detallado y se propongan
algunas medidas de actuacidn precisas y/o innovadoras (75%).

e Regular: cuando se limite a un somero estudio del contrato y/o se realicen aportaciones de actuacion escasas
y/o poco precisas. (50%)

® Mala: cuando se mejoren muy escasamente los aspectos a valorar por encima de los minimos exigidos en la
documentacion técnica que defina el objeto del contrato. (20%)

®  Muy mala: cuando no se mejoren ninguno de los aspectos a valorar por encima de los mfnimos exigidos en la
documentacion técnica que defina el objeto del contrato. {0 puntos)

El licitador presenta una memaria que consta de 23 paginas que se ajusta a tamafios exigidos

C) Aspectos valorados:

Se siguen los criterios aparecidos en el pliego de cldusulas administrativas publicado para la contratacién del
expediente de referencia.

1.- Plan social de ejecucién del contrato: Hasta 2 puntos

INMEVA.
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Servicio de Limpieza

Se considera regular y se otorga 1 punto. La memoria es muy escueta (1 cara) y se limita a indicar compromisos
sin concretar, si bien, la duracién de los trabajos tampoco permite mas objetivos

2.- Estudio del proyecto de 0 a 10 puntos

Estudio de la situacidn actual, con andlisis de las dificultades de implantacién en el mismo (se valora con un peso de 5
puntos).

INMEVA
Se considera buenoy se le asignan 3.75 puntos. Presenta una Andlisis de los condicionantes externos y climatoldgicos.,

las afecciones al entorno, a los ciudadanos y servicios municipales. Analiza los accesos a la obra y servicios afectados
y por ultimo hace una buena recopilacién de la logistica a implantar en la obra

Estudio y conocimiento del conjunto del Proyecto, dnicamente en relacién con las posibles dificultades que pueda
presentar la puesta en obra y su ejecucion (se valora con un peso de 5 puntos).

INMEVA
Se valora como buena y se le asighan3.75 puntos. Realiza una buena descripcién de la obra, incluyendo una deteccién

de errores u omisiones detectadas en la revision del proyecto. Por Ultimo, también analiza |as dificultades de la puesta
en marcha del citado proyecto.

3.- Programacién de las obras de 0 a 8 puntos

INMEVA
Se presenta y describe el proceso de ejecucién de obra y se aporta diagrama de Gantt. Se indica la maquinaria,
equipos y otros medios materiales a emplear y se indica también el organigrama funcional acompafiado de los

historiales profesionales del personal asignado. Se califica como bueno y se le asignan 6 puntos.

Valoracién final

Sobre los 20 puntos que corresponden a los criterios evaluables mediante juicio de valor, resulta |a siguiente
valoracién sobre los 20, cuyo resumen se traspasa a la tabla que a continuacién se adjunta

INMEVA: 14.5 puntos

Valladolid, a 10 de mayo de 2019

El Director del Servicio de Limpieza
Fdo.: Andrés Herguedas Garcia
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