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Expte:1662/2024

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DEL ESPAI JOVE
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCASSER

La presente memoria se emite para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 28 en relacion con
el 116 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

OBJETO DEL CONTRATO

1. OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato es la gestién integral del Espai
Jove del Ayuntamiento de Alcasser, destinado a la poblacién joven en las instalaciones del
Espai Jove, de titularidad municipal y en otras ubicaciones cuando se requiera de
instalaciones especiales para el desarrollo de las actividades; y que contemplard como
minimo las siguientes funciones y/o servicios:
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RUBEN RUEDAS PEREZ (1 de 2)

Técnico de Juventud
Fecha Firma: 25/07/2024

0 Ludoteca Joven: espacio de dinamizacion de las relaciones sociales y la educacion
en el tiempo de ocio a través de juegos, dinamicas y propuestas de actividad
constituyendo un programa de Ocio Educativo destinado especialmente a la
poblacién joven en horario de apertura del Espai Jove por las tardes los viernes,
sabados y domingos.

o Oferta de actividades de ocio educativo destinadas a este sector de poblacién joven,
atendiendo al propio equipamiento e infraestructura disponible en el servicio de
juventud municipal.

o0 Programacién especial de actividades de ocio educativo destinadas a la poblacion
joven para los periodos vacacionales vinculados a pascua, verano (Julio) y navidad
con actividades que se desarrollen fuera de las instalaciones del espacio joven
incluyendo al menos 4 actividades anuales disefiadas para 50 participantes.

0 Gestion de las Actividades adicionales propuestas para su valoracién en el apartado
B) 3 recogido en los CRITERIOS DE ADJUDICACION.

0 Zona de ordenadores: Se trata de la gestion de este recurso en lo referente al control
del uso.

HASH: bfcfdab9a490681b894e3c0ffdd4f4ad

S
[}
=
[
8
«©
-
Q
£
E
o
T
=1
2
=
2
2
2

Fecha Firma: 25/07/2024

Alcalde-Presidente

0 Apoyo en el disefio y la realizacion de las actividades juveniles que se programen
desde el Servicio Municipal de Juventud durante el afio, destinadas a la poblacién
joven del municipio incluyendo, al menos, la realizacion de 2 actividades prestadas
por personal experto vinculadas a la festividad de Halloween y la celebracién de un
Foro Joven.

0 Atencién personalizada a la poblacion adolescente, en lo que se refiere a las
relaciones sociales, apoyo en la resolucion de conflictos, captacion y derivacion de
problematicas a los servicios especializados del Ayuntamiento; convirtiéndose los
profesionales encargados de la prestacion del servicio en un referente claro para el
trabajo con este sector de poblacion.

o Coordinacién periédica con el personal a cargo del Departamento de Juventud
Municipal para consensuar la programacion trimestral de las actividades previstas
para los fines de semana en el Espai Jove, garantizar la armonizacion de practicas, la
coherencia del servicio y la atencion integral a la poblacion joven.

0 Y todo lo relativo a la gestién del espacio durante el periodo de apertura establecido:
Velar por el cumplimiento del Reglamento de uso del Espacio, identificacion de
usuarios del Espai Jove, registro asistencia, facilitacion de solicitudes de carnet de
usuario a quien no disponga de él y orientacién inicial de documentacién necesaria,
seguridad, apertura y cierre de puertas y ventanas, notificacién de incidencias, control
de buen uso del material (especialmente de los mandos de la Play Station), entre
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otros.

2. Estos servicios se desarrollardn normalmente con el horario de viernes a domingo de 17:00 a
21:00 horas, con un total de 12 horas semanales, y se realizara en las instalaciones del
centro joven, durante todo el ejercicio anual, de enero a diciembre, exceptuando el
correspondiente periodo vacacional que correspondera con el mes de agosto.

3. En los periodos vacacionales de pascua, verano (julio) y Navidad el servicio alternara la
apertura del Espai jove en horario de mafianas de 9:00 a 14:00h con la incorporacion de
actividades fuera del mismo, las cuales, se realizaran de manera coordinada con el
Departamento de Juventud del Ayuntamiento de Alcasser.

4. El personal laboral contratado por la empresa adjudicataria, debera tener como minimo una
formaciéon académica de Bachillerato o equivalente y alguna de las siguientes titulaciones
reconocidas por la Generalitat Valenciana: Animador/a Juvenil (AJ), Director/a de actividades
de tiempo libre (DAT) o monitor/a de actividades de tiempo libre (MAT). Asimismo, el personal
a cargo de la empresa debera contar como minimo con el certificado de nivel de valenciano
A2 (oral) de la JQCV Yy certificado negativo de delitos sexuales. Se debera aportar curriculum
de la persona o equipo profesional de referencia, asi como una tabla de autobaremacion tal y
como se indica en el apartado “2. Capacitacion técnica del personal a cargo del servicio” de
los CRITERIOS DE ADJUDICACION.

5. Para optar a la puntuacion establecida en el punto B. Mayor calidad del servicio apartado
3. Actividades adicionales, indicada en los criterios de adjudicacién, la empresa presentara
una Programacion adicional de actividades de intervencion en los términos establecidos en el
citado apartado.

El contrato definido tiene la calificacion de contrato administrativo de servicios, de acuerdo con el
articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

e Cddigo CPV: 9200000-1. Servicios de esparcimiento culturales y deportivos (siendo este el
mas ajustado posible al objeto del contrato)

EL PRESENTE CONTRATO ES NECESARIO PARA EL CUMPLIMIENTO Y REALIZACION DE
LOS FINES INSTITUCIONALES DE ESTE AYUNTAMIENTO

De acuerdo con los articulos 25.2.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislaciéon del Estado y de las Comunidades Auténomas, en la gestidon de la promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre.

En este sentido, la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de politicas integrales de juventud reconoce a
los municipios como actores fundamentales en el desarrollo de politicas de juventud y les atribuye
competencias para promover la participacion juvenil, fomentar el asociacionismo, crear y gestionar
servicios e infraestructuras dirigidas a los jovenes, asi como para elaborar y ejecutar programas
especificos de juventud, promoviendo los Espacios Jovenes Municipales como recursos destinados a
los jévenes en el ambito local.

Asi mismo, esta Ley en su articulo 5. Establece que las administraciones publicas se comprometen a
fomentar la participacion de los jévenes en la vida social, cultural, politica y econdémica, asi como
promover su desarrollo personal, social y profesional, dictando expresamente en su punto 3:
“Garantizar el derecho al juego y ocio educativo e inclusivo, asignando equipos profesionales,
recursos y servicios didacticos”.

Por otro lado, el Articulo 19. 2 establece que: “Las administraciones publicas, en la accion de las
personas jévenes, estableceran mecanismos que la faciliten y, dentro de las posibilidades de
articulacion, la cogestién tanto de programas como de recursos’. En este caso requiriendo la
colaboracién entre los profesionales de juventud del ayuntamiento junto a otras entidades para
garantizar su adecuado funcionamiento y la oferta de servicios y actividades variadas y de calidad

Ajuntament d'Alcasser — Pl Castell, 1 - 46290 Alcasser -Valenciz- Tel 261240347 wwww.alcasseres comeu-g: slcassen@ alcassernes

Q
=
9]
©
o
O]
=
n
~
O]
I
X
e
=
N
Q
&)
[¢]
I
7]
X
323
©
w
~
c
o
S
®
he)
£
o
Q
[$)

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 2 de 18

Verificacion: https://alcasser.sedelectronica.es/




e=iy Ajuntament

% sAlcasser

gue ofrece el mismo.

LA NATURALEZA Y EXTENSION DE LAS NECESIDADES QUE PRETENDEN CUBRIRSE CON EL
CONTRATO SON LAS SIGUIENTES:

Las necesidades municipales son aquellas relativas a la gestion integral del Espai Jove durante los fines
de semana (viernes, sdbado y domingo) en horario de tardes, asi como aquellas relativas a la gestion de
integral del Espai Jove durante los periodos vacacionales de pascua, verano (julio) y navidades en horario
de mafanas incorporando actividades que se desarrollen fuera del Espai Jove. Ademas, se requiere cubrir
las necesidades municipales relativas a la gestién de integral del Espai Jove incorporando al menos 2
actividades extraordinarias anuales realizadas por personal experto y vinculadas a la festividad de
Halloween y a la celebracién de un Foro Joven.

A tales efectos, la necesidad de la contratacion viene dada por el hecho de que el Ayuntamiento no
dispone de los medios personales necesarios especializado en la materia, y se considera méas
eficiente la contratacion de los servicios a entidades profesionalizadas conocedoras en profundidad
de la misma, en tanto que no resulta posible, ni econémicamente viable, atender el servicio con
medios propios que exigieran la creacion de diversos puestos de trabajo permanente y la dotacion de
los elementos imprescindibles para ello, dada la especificidad de los trabajos a realizar y la
indeterminacién del volumen de necesidades. Lo que viene a justificar la insuficiencia de medios para
la prestacion del servicio de referencia.

IDONEIDAD DEL OBJETO Y CONTENIDO DEL CONTRATO PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES SENALADAS MAS ARRIBA.

El contrato que se pretende, se estima idoneo para satisfacer las necesidades previstas
anteriormente referidas, por cuanto que la descripcidn que se efectla, su objeto y las obligaciones del
contratista son las precisas para atender a las mismas.

El contrato de servicios tratado es el idoneo para satisfacer las necesidades previstas, por cuanto que
la descripcion que del mismo se efectla y las funciones que se asignan son las propias de un
contrato de servicios tal y como viene definido en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, toda vez que se trata de prestaciones de hacer consistentes en el
desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtencién de un resultado distinto de una obra o
suministro.

Por todo ello, se considera suficientemente motivada la necesidad de iniciar un expediente para la
contratacion del servicio de gestion integral del Espai Jove del Ayuntamiento de Alcasser en el que el
empresario se obligue a entregar una pluralidad de bienes de forma sucesiva y por precio unitario sin
gue la cuantia total se defina con exactitud al tiempo de celebrar el contrato, por estar subordinadas
las entregas a las necesidades del ayuntamiento de Alcasser.

RESPONSABLE DEL CONTRATO
Técnico Coordinador de Juventud: Rubén Ruedas Pérez.
MODIFICACION DEL CONTRATO

Sin perjuicio de la modificacion del contrato no previstas en el pliego, en los términos de la LCSP
(articulos 203 y siguientes), a los efectos de lo previsto en el articulo 203 y 204 de la LCSP, se prevén
las siguientes causas especificas de modificacion del contrato: el presente contrato podra modificarse
por el aumento, hasta el nimero indicado, de las prestaciones referidas, pudiendo, asimismo, verse
afectado el precio del contrato en el porcentaje maximo sefialado. Estas modificaciones seran
obligatorias para el contratista, sin que tenga derecho alguno a reclamar indemnizacion por dichas
causas.
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Concepto Unidades previstas N° maximo de aumento o | Porcentaje del
reduccién de las unidades | precio del
previstas contrato a que

puede afectar

Costes personales (en | 2448.h 768,32.h 6,6%
horas de servicio)

Costes personales (en | 32.296,41 € 7.495,64 €

€)

Seguridad Social

(asociado a horas de

servicio) 2.448h 768,32.h 3,4%
Seguridad Social (en | 10.980,78 € 3.861,39 €

€)

Costes Materiales 52.160,00 € 11.357,03 € 10%
TOTAL 20%

La modificacién no podra suponer en ningln caso el establecimiento de nuevos precios unitarios no
previstos en el contrato

Procedimiento:

La citada modificacién debera tramitarse antes de que se agote el presupuesto maximo inicialmente
aprobado, reservandose a tal fin el crédito necesario para cubrir el importe maximo de las nuevas
necesidades.

En el supuesto de reduccién de las unidades inicialmente previstas no se trata de una modificacion
del contrato, y no se tendra derecho alguno a indemnizacion, facturandose tan sélo por las realmente
ejecutadas, sin necesidad de acuerdo alguno de modificacion.

En el supuesto de necesidades superiores a las estimadas, el procedimiento para llevar a cabo estas
modificaciones se iniciard mediante propuesta de la Concejalia competente, con anterioridad a que se
agote el presupuesto maximo inicialmente aprobado, en la que se motivara las nuevas necesidades a
cubrir con la modificacion y la causa que la hace necesaria, de la que se dard audiencia al contratista.
El aumento de las prestaciones referidas comportard el consiguiente aumento del presupuesto del
contrato, mediante la aplicacion de los precios descompuestos que resulten de aplicacion al mismo y
nunca por importe superior a los indicados porcentajes maximos a que puede afectar la modificacion.
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En todo caso, cuando la modificacién suponga un aumento de las prestaciones referidas, con el
consiguiente incremento del presupuesto del contrato, deberd preverse, previamente, la oportuna
dotacién presupuestaria y consiguiente retencién de crédito.

Cuando, como consecuencia de una modificacién del contrato, experimente variacion el precio del
mismo, deberd reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el
acuerdo de modificacion.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 203.3
LCSP.

VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO BASE DE LICITACION DEL CONTRATO:

El sistema de determinacion del presupuesto del contrato se fija por precios unitarios,
correspondientes a las unidades en que se descompone la prestacion, de manera que la valoracién
total se efectla aplicando los precios de estas unidades al nUmero de las ejecutadas.

A tales efectos, se prevé un valor estimado del contrato de 136.284,31 €.

Dicho valor estimado se ha calculado tomando en cuenta el importe total, sin incluir el Impuesto sobre
el Valor Afadido, pagadero segun las estimaciones realizadas (56.785,13 €, correspondientes a la
valoracion total que se obtiene de aplicar a los precios de las unidades en que se descompone la
prestacion, el nimero de las ejecutadas), cualquier forma de opcion eventual y las eventuales
prorrogas del contrato (28.392,56€ en concepto de prérroga anual de hasta 2 afios. De manera que el
valor maximo atribuible a las prorrogas es de 56.785,13 €), el abono de primas o pagos a los
candidatos o licitadores (no se prevén), el importe maximo que el contrato puede alcanzar teniendo
en cuenta la totalidad de las modificaciones al alza previstas (22.714,05 €, correspondientes al
importe maximo que pueden alcanzar las modificaciones, tanto durante la duracién del contrato como
durante sus prorrogas), los gastos generales de estructura y el beneficio industrial.

A la vista del valor estimado del contrato, se establece un presupuesto base de licitacion de 56.785,13
€ que se corresponde con 56.785,13 € en concepto de base, mas 0,00 € en concepto de IVA, al
tratarse de una operacion exenta del mismo conforme al articulo 20 apartado Uno.9° de la Ley
37/1992, del 28 de noviembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido).

Partiendo de dichas previsiones, el presupuesto base de licitacion quedaria desglosado de la
siguiente forma:

CONCEPTO IMPORTE
Costes personal 16.148,20 €
Seguridad Social 5.490,39 €
Costes materiales 26.080,00 €
Gastos generales (13%) 6.203,42 €
Beneficio industrial (6%) 2.863,12 €
TOTAL 56.785,13 €

En cuanto al desglose de los costes materiales recogidos en la tabla anterior se detallan los
siguientes subconceptos y condiciones:
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COSTES MATERIALES ANUALES

SUBCONCEPTO UNIDADES MINIMAS IMPORTE

Materiales dinamizacion fines de VARIOS 4.830,00 €
semana no inventariable

Materiales dinamizacion fines de VARIOS 1.610,00€
semana inventariables

Actividades Extraordinarias 4 4.000,00€
Pascua, Verano y Navidad

Costes desplazamiento 4 1.600,00€
actividades extraordinarias

Actividades Asociadas a 2 1.000,00€
Halloween y Foro Joven

El coste estimado de materiales necesarios para el desarrollo de las actividades de dinamizacion
durante los fines de semana es de 6.440,00€ anuales. Esta cuantia ha sido estimada a partir de los
costes estimados en el contrato anterior. Al menos el 25% de este gasto (1.6010,00€) se destinara a
materiales de caracter inventariable utilizados para el desarrollo de las actividades que pasaran a ser
propiedad del Ayuntamiento de Alcasser una vez finalizado el servicio. Se podra requerir la aportacion
de facturas que demuestren de forma inequivoca el valor del material adquirido. Esta estimacion esta
incluida dentro de la partida de coste materiales previstos en la memoria justificativa. La programacion
de actividades finalmente desarrollada debera ser consensuada con el departamento de juventud con
una prevision trimestral.

En cuanto a las actividades extraordinarias, se requiere como minimo la realizacién de cuatro
actividades anuales: una en pascua, una en navidad y dos durante el mes de Julio. Estas actividades
cuentan con un coste estimado total de 4.000,00€ anuales, a los que se debe afiadir 1.600,00€
asociados a costes de desplazamiento. Por su parte las actividades realitzadas por personal experto
previstas para Halloween y el F6ro Joven anual cuentan con un coste estimado de 1.000,00€ anuales.
El coste estimado total, tanto de las actividades extraordinarias como de las actividades impartides
por personal experto, no incluye los costes de personal de referencia al estar previstos dichos costes
en la partida costes de personal. En ambos casos,las actividades deberan ser disefiadas para al
menos 24 participantes. Las actividades finalment desarrollada debera ser consensuada con el
departamento de juventud.

Dicho presupuesto maximo queda descompuesto en, y se determina en base a, los siguientes precios
unitarios (precios de licitacién), referidos a los distintos componentes de la prestacién, asi como sobre
las siguientes previsiones de unidades a suministrar:

CONCEPTO N.° HORAS/ANO | BASE IVA

Precio hora del servicio 612 46,39 € 0,00
®)

(X) IVA exento conforme al articulo 20 apartado Uno.9° de la Ley 37/1992, del 28 de noviembre, del
Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Para la determinacién de los costes salariales derivados de este contrato se ha acudido a lo dispuesto
en Resolucién de 14 de junio de 2017, de la Direccién General de Empleo, por la que se registra y
publica el Ill Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y animacion sociocultural
(Cdodigo de convenio numero 99100055012011) (BOE» num. 69, de 22 de marzo de 2021) y de
conformidad con las previsiones del mismo, se refleja un salario base bruto anual, un importe bruto
anual en concepto de complemento de dedicacion y 2 pagas extraordinarias, para las categorias
correspondientes a esta contratacion, de 14.440,96 €/afo, 435,48 €/afio mas 2 pagas extraordinarias
gue ascienden cada una de ellas a 1.203,41 €, respectivamente. Asimismo, se recoge un incremento

Ajuntament d'Alcasser — Pl Castell, 1 - 46290 Alcasser -Valenciz- Tel 261240347 wwww.alcasseres comeu-g: slcassen@ alcassernes

Q
=
9]
©
o
O]
=
n
~
O]
I
X
e
=
N
Q
&)
[¢]
I
7]
X
323
©
w
~
c
o
S
®
he)
£
o
Q
[$)

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 18

Verificacion: https://alcasser.sedelectronica.es/




e=iy Ajuntament

% sAlcasser

salarial Anual del 2%. Partiendo de dichas previsiones, y considerando que el volumen y complejidad
de los servicios a prestar requiere una dotacién de, al menos, 1 profesional para el programa de
referencia, y que el total de dedicacion del mismo para atender a dichos servicios durante el plazo de
ejecucion del contrato seria de un 30% de la jornada prevista en el convenio.

Se entendera que las ofertas de los licitadores comprenden tanto el precio del contrato como el
Impuesto sobre el Valor Afiadido y demas tributos, directos e indirectos, asi como arbitrios
municipales que sean de aplicacion segun las disposiciones vigentes y graven la ejecucion del
contrato. La cantidad correspondiente al IVA figurara como partida independiente. Se incluiran los
posibles desplazamientos y los gastos derivados de actividades extraordinarias en los periodos de pascua,
verano (Julio), y navidad que impliquen el acceso a instalaciones especializadas que se realicen fuera del
Espai Jove, asi como la realizacion de, al menos, 2 actividades prestadas por personal experto vinculadas
a la festividad de Halloween y la celebracion de un Foro Joven, para atender a las necesidades detectadas
por el Departamento de Juventud entre la poblacion joven.

La reduccién o ampliacién de las prestaciones objeto del contrato, conforme a las previsiones del
presente pliego, no supondran en ningun caso peticién de indemnizacion, ni de revisién de precios
por parte del adjudicatario. Tampoco la falta de encargos por decision municipal.

En todo caso, cuando la ampliacién de las prestaciones previstas suponga un incremento del
presupuesto del contrato debera preverse, previamente, la oportuna dotacion presupuestaria y la
correspondiente existencia de crédito.

En todo caso, serdn desestimadas las ofertas cuyos precios excedan de cualquiera de los tipos de
licitacion (precios unitarios).

Considerando que la presente contratacion podria estar formalizada a partir del 1 de octubre de 2024,
la prevision de distribucién por anualidades del total del presupuesto es la siguiente:

Ejercicio TOTAL

2024 7.098,14 €
2025 28.392,56 €
2026 28.392,56 €
2027 28.392,56 €
2028 18.928,38 €
TOTAL 113.570,25 €

En el momento de la adjudicacion se procedera, en su caso, al reajuste de las anualidades
inicialmente previstas, para adecuar la financiacién a las necesidades reales de ejecucion.

CREDITO PRESUPUESTARIO.

Los gastos derivados de la presente contratacion se financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria
3370/22718 “Programas juventud”, del estado de gastos del Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento.

PLAZO DE DURACION.

Atendiendo a la naturaleza de las prestaciones, las caracteristicas de su financiaciéon y la necesidad
de someter periédicamente a concurrencia la realizacion de las mismas, se prevé un plazo maximo de
duracion del contrato de 2 afios a partir de la fecha de formalizacion del mismo. Su implementacion se
realizar4 desde el primer fin de semana de septiembre hasta el dltimo fin de semana de julio de las
anualidades que corresponda. En caso, de formalizarse el contrato con fecha posterior a 1 de septiembre
de 2024 el contrato se iniciara el primer fin de semana inmediatamente posterior a la formalizacion del
contrato.
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Si bien, el contrato podra ser prorrogado, de forma expresa por mutuo acuerdo de las partes antes de su
finalizacion, anualmente hasta un maximo de 2 afios, sin que la duracién total del contrato incluida su
prérroga sea superior a cuatro afos. Las prérrogas, en caso de ser acordadas por el érgano de
contratacion, seran obligatorias para el contratista, siempre que se produzcan con un preaviso de 2
meses.

Todo ello al considerar que nos encontramos ante unas prestaciones que no sufren una variacion continua
en su forma de ejecucioén, ni en su precio, por lo que con este plazo y su prérroga el Ayuntamiento se
asegura una prestacion adecuada, si bien, por un periodo prudente en aras a una nueva concurrencia en
su realizacion.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y TRAMITACION.

Se propone el procedimiento abierto simplificado, dado que su valor estimado es inferior a 143.000,00
euros y que entre los criterios de adjudicacién previstos no haya ninguno evaluable mediante juicio de
valor, y al no apreciarse necesidad de utilizar el restringido por no tratarse de un contrato de servicios
intelectuales ni de obras que, por su especial complejidad, aconsejen proceder a una seleccién previa de
candidatos. Asi mismo, al no tratarse de una obra que revista rasgos particulares de ejecucion, con este
procedimiento se promueve una mayor concurrencia de licitadores.

Se propone la tramitacién ordinaria.
LOTES

No procede, toda vez que la realizacién independiente de las diversas prestaciones comprendidas en
el objeto del contrato supondria un riesgo para la correcta ejecucion del mismo en atencién a su
naturaleza, al implicar la necesidad de coordinar la ejecuciéon de los diferentes niveles de la
prestacion, cuestion que podria verse dificultada por su division en lotes y ejecucién por una
pluralidad de contratistas diferentes, toda vez que se trata de la contratacion de una sola accién
formativa que se realiza en tres niveles, cuya prestacion se encuentra estrechamente
interrelacionada, y que, se entiende, se deben realizar con la méaxima diligencia, coordinacion y
correlacion, lo que redunda en la conveniencia y necesidad de la Administracion de tener localizados
en un Unico adjudicatario los distintos niveles a prestar, agilizando las tareas y la eficacia en la gestién
de las prestaciones, facilitando la coordinacién de su ejecucion.

Asimismo, atendiendo al volumen del contrato, se entiende que el mismo es accesible a las PYMES
CRITERIOS DE ADJUDICACION
A) Mejor oferta econémica: Hasta un maximo de 45 puntos.

Se dara la mejor puntuacién a la mejor oferta econémica presentada, teniendo en cuenta la baja
sobre el precio de licitacién, aplicandose la siguiente férmula:

Concepto Ponderacion Formula

Puntos obtenidos=(PM/PO) x 45
Baja méxima presentada 45 puntos Donde:
PO=Precio de oferta a valorar

PM=Precio de la oferta de menor importe

A tal efecto, la oferta del licitador se formulara como porcentaje de baja a aplicar sobre el precio
unitario de los diferentes productos, definido en el Cuadro que se incluird en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

B) Mayor calidad del servicio: Hasta un maximo de 45 puntos.

1. Mayor ratio del servicio mediante la configuracién de equipo: Maximo 10 puntos

Ajuntament d'Alcasser — Pl Castell, 1 - 46290 Alcasser -Valenciz- Tel 261240347 wwww.alcasseres comeu-g: slcassen@ alcassernes

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 18

Q
=
9]
©
o
O]
=
n
~
O]
I
X
e
=
N
Q
&)
[¢]
I
7]
X
323
©
w
~
c
o
S
®
he)
£
o
Q
[$)

Verificacion: https://alcasser.sedelectronica.es/




2= Ajuntament

% sAlcasser

La prestacion del servicio requiere de al menos un profesional que asuma la prestacién del mismo.
Sin embargo, se presume que un niumero mayor de profesionales mejora notablemente la calidad del
servicio ya que garantiza una mayor intensidad de la atencién prestada a las personas jovenes
participantes en las actividades. Asi mismo, la configuracién de equipos profesionales no solo suma
las habilidades y competencias de cada uno de los componentes del equipo si no que se multiplica su
capacidad de ofrecer soluciones adecuadas a los retos del servicio.

De este modo, se valorara con 5 puntos la incorporacion de profesionales al equipo que de manera
simultanea se encargue de la prestacion directa del servicio. Asi pues, la valoracion se realizara de la
siguiente manera:

Servicios prestados directamente por un Unico profesional.............cccocvvieeee.

.......................................... 0 ptos

Servicios prestados directamente por un equipo de 2 profesionales de manera simultanea............... 5
ptos

Servicios prestados directamente por un equipo de 3 profesionales de manera simultanea............. 10
ptos

La integracion de este criterio de adjudicacidon encuentra su fundamento en la evidencia mostrada por
diferentes investigaciones realizadas en el &mbito de las Ciencias Sociales en las que se concluye de
manera inequivoca que una menor ratio educador/educando redunda en una mejor atencion a las
necesidades de los y las participantes, una mayor satisfaccion de la experiencia educativa y un mejor
resultado pedagdgico del acompafiamiento socioeducativo prestado.

2. Capacitacion técnica del personal a cargo del servicio: Maximo de 20 puntos

Se presentara tanto el curriculum vitae de cada profesional como una ficha de autobaremacién donde
se indicara la puntuacion obtenida por el profesional o profesionales del equipo en base a los criterios
indicados a continuacion. La empresa adjudicataria se compromete a presentar la documentacion
oportuna que justifique la informacion incluida en este documento a peticion del Ayuntamiento de
Alcacer.

Asi pues, se valoraran estos aspectos del siguiente modo:

A.- Titulaciobn académica diferente a la exigida (bachillerato o equivalente) detallado del siguiente
modo y hasta un maximo de 8 puntos:

-FP Grado Superior de TASOC......cc.ie it e e e e e 4 ptos
-Grado universitario de Educacion Social.............ccccooviiiieiiiiiinannn. 4 ptos

-Cualquier otro grado universitario de las siguientes ramas: magisterio, sociologia, trabajo social,
psicologia 0 pedagogia.........ccvvieie it i e 2 ptos

-FP Grado Superior de TIS. ... 2 ptos

Cualquier otra titulacion de FP Grado Superior de las ramas de Servicios Socioculturales a la
(o0 100 a1 To = Vo 1 ptos

B.- Formacion complementaria ajustada a las funciones profesionales propias de un proyecto de
estas caracteristicas, valorados del siguiente modo y hasta un maximo de 4 puntos. Deberan estar
en posesion de los correspondientes certificados emitidos por una entidad acreditada oficialmente.
Cursos impartidos por entidades y/o escuelas de formacion reconocidas por la Generalitat Valenciana
(Universidad u otro organismo analogo) y relacionados con el trabajo con adolescentes y/o jovenes. A
razon de 1 pto por los cursos de 60 h o mas, de 0,5 ptos por los cursos de 20 a 59 h y 0,25 ptos por
los cursos inferiores a 20 h pero superiores a 5 h de duracién.

C. Experiencia de trabajo en proyectos de ocio educativo con poblacién adolescente / joven,
acreditado documentalmente. Hasta un maximo de 8 puntos y valorada a razén de 0,20 puntos por
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cada mes completo trabajado. Cuando se trate de contratos inferiores a un mes, se contard
exclusivamente a razén de 0,006 ptos por dia trabajado.

Se justifica la atencién a este aspecto de la memoria, considerando que por un lado una formacion
académica especifica en los dmbitos de los servicios a la comunidad, la educacién, la intervencion
comunitaria etc. del/de la profesional que desarrolle este programa mejorard ampliamente la calidad
del mismo, al tratarse de una intervencidn comunitaria, un trabajo personal y con grupos de
adolescentes, la formacién especifica que se adquiere en la formacién profesional de grado superior
(TASOC) o en grados universitarios en ciencias sociales, presupone unas competencias especificas
gue mejoran notablemente este tipo de intervencion.

Por otro lado, la formacion complementaria ajustada a este ambito de intervenciéon con poblacion
adolescente, debidamente acreditada, garantiza la adquisicion de conocimientos, competencias y
habilidades mas especificas que mejoran la prestacién de este tipo de servicios. Un/a profesional que
tenga formacion especifica en recursos de dinamizacién, habilidades para el trabajo con jovenes,
manejo de TIC y redes sociales, etc. nos garantiza una mejor prestacion de un servicio a la poblacion
destinataria.

Por ultimo, desde el Servicio de Juventud se considera un elemento importante a la hora de valorar
una proposicion, en cuanto a la calidad del servicio, que los/as profesionales que participen del mismo
cuenten con experiencia en el desarrollo de proyectos similares, algo que garantiza la adquisicion de
destrezas y habilidades en el trato directo con este sector de la poblacién, asi como en la capacidad
de adaptacion, o la capacidad de impulsar proyectos juveniles.

3. Actividades adicionales: Hasta un maximo de 15 puntos.

Realizacion de talleres o actividades adicionales durante cada ejercicio, de manera adicional al
funcionamiento habitual del servicio y sin coste suplementario para la administracion incluidas en las
siguientes modalidades de actividad:

a) Actividades desarrolladas en horario Nocturno (al menos de 22:00 a 00:00h)...... hasta 5 ptos

b) Actividades que requieran del uso de instalaciones especializadas..................... hasta 5 ptos

¢) Actividades que requieran de personal eXPerto..........o.oeeviiveviriieveeiiiee e hasta 5 ptos

Se dara la mejor puntuacion a la oferta que presente mayor cantidad de actividades en cada una de

las modalidades establecidas siempre que se ajusten a los requisitos establecidos, aplicandose la
siguiente férmula:

Concepto Ponderacién Foérmula

Puntos obtenidos=(MOA/NAP) x 5

Mayor cantidad de actividades | 5 puntos Donde:
ajustadas a los requisitos en
cada modalidad MOA=Mayor Oferta de Actividades

NAP=NUmero de Actividades Propuestas

A tal efecto, la oferta del licitador se formulara como Programacion de actividades adicionales que
deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Duraciéon minima: 2 horas.

e Destinatarios: poblacion joven. Indicar franjas de edad especificas (12 a 14 afios), (15 a
17afos), (18 a 23 afios), (24 a 30 afos).

e NuUmero de Participantes: disefio para un minimo de 24 participantes.

e Ratios: Cumplimiento, al menos, de las ratios monitor/participante recomendadas por el IVAJ
en la DECRETO 86/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que se desarrolla
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reglamentariamente la Ley 18/2010, de 30 de diciembre, de la Generalitat, de Juventud de la

Comunitat Valenciana.

e Lugar: Tanto en el Espai Jove Alcasser como en instalaciones distintas. En caso de

instalaciones distintas describir la organizacion de los desplazamientos.

e Horario: Tanto en horario habitual de apertura del Espai Jove Alcasser como en horario
diferente (horario nocturno o de mafianas). Las actividades incluidas en la modalidad a)
deberan desarrollarse necesariamente en horario nocturno con inicio al menos a las 22:00h y

finalizaciéon al menos a las 00:00h.

e Calendarizacion: Las actividades deberan desarrollarse durante el fin de semana o en dias

gue coincidan con el calendario vacacional del alumnado del IES Alcasser.

e Contenidos:

Todas las actividades deberan estar debidamente vinculadas a los principios definidos en el
Pliego de condiciones técnicas y podran versar sobre cualquiera de los siguientes ejes

tematicos:
0 Educacion en valores.
0 Sensibilizacién ambiental.
0 Educacion para el desarrollo.
o Co-educacion.

o Comunicacion audiovisual y TIC.

o O en cualquier caso, actividades que se engloben dentro del ambito del ocio

educativo.

e Personal a cargo del taller: los talleres seran impartidos obligatoriamente por personal
cualificado, que debera tener como minimo una formacién académica de Bachillerato o
equivalente y alguna de las siguientes titulaciones reconocidas por la Generalitat Valenciana:
Animador/a Juvenil (AJ), Director/a de actividades de tiempo libre (DAT) o monitor/a de
actividades de tiempo libre (MAT). El equipo profesional de referencia estara presente
durante las actividades adicionales sin perjuicio de que, ademas, se cuente con personal
experto. Asimismo, el personal a cargo de la empresa deberd contar como minimo con el

certificado de nivel de valenciano A2 (oral) de la JQCV.

e La programacion de actividades adicionales incluira una ficha de cada actividad indicando,
ademas de los items sefialados con anterioridad (Modalidad de la actividad adicional,
Duracion, Destinatarios, N.° de participantes, Ratios previstas, Ubicacién de la actividad,
Horario, Calendarizacion, Contenidos, Personal a cargo del taller), descripcion de la actividad,

los objetivos perseguidos y la metodologia utilizada.

Las fechas, contenidos y demas caracteristicas de los talleres o actividades ofertados como mejora,
seran acordados por la Administracion y el adjudicatario, respetando en todo caso los requisitos

seflalados en este apartado para cada uno de ellos.
Motivacion:

Con el criterio precio se trata de obtener la prestacion de un servicio con un coste ajustado.

Con los criterios relativos a la experiencia y formacion del personal se trata de incrementar la calidad
de la ejecucion del contrato, en tanto en cuanto la misma puede depender de manera determinante
de la valia profesional de las personas encargadas de ejecutarlo, dado que una mayor experiencia y
formaciéon de los profesionales adscritos a la ejecucién del contrato aporta mayor calidad en la

prestacion del servicio, dado el mayor conocimiento y dominio de la materia.
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En todo caso, el establecimiento de los criterios de adjudicacién obedece a su vinculacion con el
objeto del contrato, asi como a la busqueda de objetividad, que permita respetar los principios de
igualdad, no discriminacion, transparencia y proporcionalidad, no confiriendo al 6rgano de
contratacion una libertad de decision ilimitada, garantizando asi que las ofertas se puedan evaluar en
condiciones de competencia efectiva, permitiendo poder comprobar de manera efectiva la informacion
facilitada por los licitadores, pudiendo evaluar la medida en que las ofertas cumplen los criterios de
adjudicacion.

Por lo que se refiere a la ponderacion atribuida a cada criterio, la misma se ha establecido atendiendo
tanto al interés en obtener unos servicios con un precio ajustado, como al interés en obtener unos
servicios de calidad, a través de profesionales de reconocido prestigio o, al menos, aptitudes
acreditadas, lo que se considera fundamental en este tipo de prestaciones.

Por lo que se refiere a las férmulas a aplicar, con las mismas se trata de puntuar mejor a la oferta mas
econdmica, asi como la proporcionalidad y equilibrio respecto al resto de ofertas.

En definitiva, mediante los criterios de adjudicacion establecidos se pretende obtener la proposicién
con mejor relacién calidad-precio, conforme a lo establecido en la normativa de contratacién publica.

OFERTAS ANORMALES O DESPROPORCIONADAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 149 LCSP, se fijan los siguientes pardmetros objetivos
en funcién de los cuales se identificard, en principio, que las ofertas no pueden ser cumplidas como
consecuencia de la inclusion de valores anormales, sin que ello suponga, en principio, causa de
exclusion: Se considerara que incluyen valores anormales aquellas proposiciones que se encuentren
en los siguientes supuestos:

. Cuando, concurriendo un solo o dos licitadores, el importe ofertado sea inferior al 30%
del presupuesto base de licitacion.

. Cuando concurran mas de dos licitadores, las que su importe ofertado sea inferior en
mas de 20 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas

CRITERIOS ESPECIFICOS PARA RESOLVER LOS EMPATES DE LA PUNTUACION FINAL:

No se establecen criterios especificos en el presente pliego, por lo que debera atenderse a los
criterios referidos en el articulo 147.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Sin perjuicio de lo que puedan determinar los servicios técnicos, se propone establecer como
condiciones especiales de ejecucion las siguientes:

Condiciones especiales de ejecucién del contrato de acuerdo con el articulo 202 LCSP.
e Social y/o ético:

a. Garantizar la paridad salarial entre las mujeres, hombres y otros trabajadores con
identidad o condicién sexual o expresién de género diferente.

b. Cuando el empresario necesite contratar para alguno de los trabajos objeto del
contrato personal especifico, este habrd de ser colectivos con mas dificultad de
acceso al mercado de trabajo, en especial parados de larga duracion y/o personas
con discapacidad.

c. Toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales deberan emplear un uso no
sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o
estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia
equilibrada, diversidad, corresponsabilidad, y pluralidad de roles e identidades de
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género.

d. Las empresas con plantilla superior a 50 personas, deberdn acreditar el disefio y
aplicacién efectiva del Plan para la Igualdad de mujeres y hombres previsto en la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Hombres y Mujeres.

e. Se garantizaréa la aplicacion del principio de igualdad entre mujeres y hombres para la
plantilla de la entidad adjudicataria del contrato en cuanto a politicas de formacion,
seleccidn, clasificacion profesional, atencion, promocion, remuneracion, estabilidad o
permanencia, representacion, seguridad y salud laboral, o duracién y ordenacion de
la jornada laboral.

e En materia de proteccion de datos: al implicar la ejecucion del contrato el acceso de datos por
parte del contratista se establecen las siguientes condiciones especiales de ejecucién en
materia de proteccion de datos:

a) El sometimiento del contratista a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de
proteccion de datos.

b) Cumplir con la finalidad para la cual se cederan los datos, a saber, la ejecucion y control del objeto
del contrato.

c) Presentar la declaracion en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores y
desde donde se van a prestar los servicios asociados a los mismos, de conformidad con lo previsto
en el presente pliego.

d) Comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del contrato, de la informacion
facilitada en la declaracion a que se refiere la letra anterior.

e) Indicar en su oferta, si tienen previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los
mismos, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia
profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacién, de
conformidad con lo previsto en el presente pliego.

f) No haber sido sancionado durante los ultimos tres afios por infraccion en materia de proteccion de
datos personales.

e En materia de sostenibilidad y cuidado del medio ambiente:

a) El uso preferente de medios de transporte sostenibles siempre que sea posible para el
desplazamiento de participantes a las actividades que se desarrollen fuera del Espai Jove.

b) La digitalizacion de procesos de gestion documental, especialmente registro e inscripcion de
participantes orientada a la reduccion del uso de papel

Las condiciones especiales de ejecucién establecidas vienen motivadas por la naturaleza del contrato
y su objeto, y se refieren a consideraciones econémicas relacionadas con la innovacion, de tipo

medioambiental o de tipo social, de acuerdo con la politica del Ayuntamiento en materia de
innovacion, compromiso medioambiental y social.

CRITERIOS DE SOLVENCIA Y ADSCRIPCION DE MEDIOS
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A los efectos de acreditar la solvencia técnica o profesional, se considera el siguiente criterio:

Relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres afios del mismo tipo o naturaleza
al que corresponde el objeto del contrato, avalados por certificados de buena ejecucion.

Criterios de seleccion:

- El importe anual, sin incluir los impuestos, que el empresario debera acreditar como ejecutado, en el afio de
mayor ejecucion del periodo antes indicado, en trabajos del mismo tipo o naturaleza (atendiendo, para
determinar dicha circunstancia a las CPV: CPV: 9200000-1, como minimo, a los 3 primeros digitos de dichas
CPV) al que corresponde el contrato, debera ser, al menos por importe del valor estimado del contrato o lote.

Se acreditar4 mediante: certificados expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea
una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario acompafiado de los
documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion

Mediante la solvencia técnica requerida se pretende obtener proposiciones de licitadores que conozcan
las tecnologias, posean los conocimientos y sean capaces de desarrollar las actividades objeto del
contrato para garantizar una adecuada ejecucion del mismo, dado que con ello se trata de asegurar la
correcta prestacion del contrato por empresas capacitadas, al demostrar una experiencia en contratos
con un volumen de prestaciones similares a las requeridas por el Ayuntamiento de Alcacer. Asimismo,
se ha tenido en cuenta lo establecido en la normativa de contratacion publica para establecer la solvencia
precisa.

A los efectos de acreditar la solvencia econémica y financiera, se considera el criterio relativo al
volumen anual de negocios referido al afio de mayor volumen de los tres Ultimos concluidos, que
debera ser, al menos, igual al valor estimado del contrato o lote, ya que se considera que con ello se
asegura la licitacion por entidades con capacidad econdmica suficiente para atender a un contrato del
importe aqui tratado.

En el supuesto de empresas de reciente constitucion, el volumen de negocio se referird al mejor de
cualquiera de los ejercicios. En el supuesto que la empresa no hubiese completado ningun ejercicio
completo o se hubiese constituido para concursar al presente procedimiento, la solvencia econémica
y financiera se acreditara mediante aval bancario por el importe minimo de una vez y media el valor
estimado del contrato

Ademas, al tratarse de un contrato cuyo objeto consiste en servicios profesionales: En el caso de
profesionales, mediante justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos
profesionales (pdliza o seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales), que debera
mantenerse vigente durante toda la ejecucion del contrato.

La acreditacion de este requisito se efectuara por medio de certificado expedido por el asegurador, en
el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el
documento de compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o renovacion del seguro, en el caso de
resultar adjudicatario.

Mediante la solvencia econdémica requerida se pretende obtener proposiciones de licitadores que puedan
afrontar las prestaciones objeto del contrato sin que sufran problemas de tipo econémico o financiero que
comprometan la correcta ejecucion del contrato. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en la
normativa de contratacién publica para establecer la solvencia precisa.

Se entiende, a su vez, que la prevision de dichos criterios de solvencia no limita la concurrencia y que los
mismos se encuentran justificados.

No obstante, si por alguna razén valida el licitador no esta en condiciones de presentar les referencias
solicitadas, el 6rgano de contratacion podra admitir de forma justificada otros medios de prueba.
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clasificacién de alguno de los grupos o subgrupos de clasificacion vigentes, a los efectos de que los
empresarios puedan acreditar su solvencia por este medio.

Adscripcion de medios:

No procede.

HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL

No procede.

GARANTIAS

- Provisional: No procede.

- Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido

- Complementaria: Exigida en caso en que la oferta del adjudicatario resultara inicialmente incursa en
presuncion de anormalidad: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido (hasta alcanzar la garantia
total un 10% del precio)

POLIZAS ADICIONALES

Al implicar el objeto de las prestaciones un especial riesgo de que sufran dafios las personas o las
cosas, dado que por la propia naturaleza del contrato surge el riesgo cierto de pérdida de la cosa o de
dafios a terceras personas, la propia naturaleza de la prestacién exige la suscripcién por parte del
adjudicatario de unos contratos de seguro con las siguientes caracteristicas:

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

El contratista, esta obligado a mantener vigente durante todo el plazo de ejecucién del contrato, un
seguro de responsabilidad civil de explotacién y de producto, para el desarrollo de la actividad, y para
cubrir las responsabilidades derivadas de la ejecucion del contrato, con un limite minimo asegurado
por dafios a terceros de 300.000€.

ADMISIBILIDAD DE VARIANTES
X No se admiten
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

El presente contrato implica la cesion de datos al adjudicatario, asi como el acceso de datos
personales por el mismo. A tal efecto se incorporara al PCAP la informacion de los datos de caracter
personal que van a ser objeto de acceso y tratamiento, informacién adecuada y suficiente a los
efectos de Ley y del alcance del manejo y tratamiento de datos personales durante dicha ejecucién.

SUBROGACION DEL PERSONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 del 11l Convenio colectivo marco estatal del sector
ocio educativo y animacién sociocultural. (Cédigo de convenio nimero 99100055012011) (BOE»
nam. 69, de 22 de marzo de 2021), se impone al adjudicatario la obligacién de subrogarse como
empleador en determinadas relaciones laborales.

PENALIDADES ESPECIFICAS

1. Penalidades por cumplimiento defectuoso de la prestacién objeto del contrato: Penalidades de
caracter economico: la cuantia maxima de las penalidades por incumplimientos seran las resultantes
de la aplicacién de los siguientes porcentajes:

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.

Los limites establecidos para las penalizaciones seran los fijados siempre que el dafio causado no
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supere la cuantia méxima fijada en los mismos. Si la cuantia del dafio causado es superior a la
penalizacion maxima establecida en este articulo, se ampliard el limite hasta el valor del dafio
causado.

Ponderacion: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

3. Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.
Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucion del contrato.
Ponderacion: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

4. Penalidades por incumplimiento de caracteristicas de la oferta vinculadas a los criterios de
adjudicacion

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.

Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucién del contrato.

Ponderacién: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

5. Penalidades por incumplimiento de condiciones de subcontratacion

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.

Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucion del contrato.

Ponderacioén: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

6. Penalidades por incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social y laboral.
El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.

Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucion del contrato.

Ponderacion: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

7. Penalidades por incumplimiento de las obligaciones en materia de proteccién de datos de caracter
ersonal.

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.
Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucién del contrato.
Ponderacion: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.

8. Penalidades por incumplimiento de las obligaciones en materia de subrogacién previstas en el
presente pliego.

El limite maximo por penalidad sera: del 10% del precio total del contrato.

Ello sin perjuicio de que el incumplimiento pueda suponer la resolucion del contrato.
Ponderacién: en funcién de la gravedad del incumplimiento y, en su caso, su reiteracion.
SUBCONTRATACION

A.1. Condiciones generales.

- Las previstas en la LCSP
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- Se prevén pagos directos a subcontratistas: NO

- Consecuencias, en su caso, de la infraccion de las condiciones establecidas en el apartado 2 del
articulo 215 de la LCSP para proceder a la subcontratacion, de la falta de acreditacion de la aptitud
del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacién de emergencia o de las que
hacen urgente la subcontratacion: Si

a) La imposicién al contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del subcontrato.
Como regla general, su cuantia sera un 5% del importe del subcontrato, salvo que, motivadamente, el
organo de contratacion estime que el incumplimiento es grave 0 muy grave, en cuyo caso podra
alcanzar hasta un 10% o hasta el maximo legal del 50%, respectivamente. La reiteracién en el
incumplimiento se tendrd en cuenta para valorar la gravedad.

b) La resolucion del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el segundo
péarrafo de la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

La falta de cumplimiento de las condiciones sefialadas en el apartado 2 del art. 215 LCSP tendra la
consideracion de infraccion muy grave, y su no subsanacion tras el requerimiento al efecto, sera
motivo de resolucion.

- Los licitadores deberan indicar en la oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
seflalando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion:
NO

El incumplimiento de las condiciones de subcontratacion sera causa de resolucion contractual,
cuando supongan reiteracién en al menos 3 ocasiones.

CONDICIONES DE CESION

Conveniencia de establecer condiciones de cesion del contrato adicionales a las establecidas en el
articulo 214.2 LCSP: No procede.

OTRAS CLAUSULAS ESPECIFICAS

Clausula de confidencialidad: el adjudicatario queda expresamente obligado a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del cumplimiento del
contrato, que no podra copiar o utilizar con fin distinto al que figura en este pliego, ni tampoco ceder a
otros ni siquiera a efectos de conservacion

PLAZO DE GARANTIA

6 MESES, al considerar éste como un plazo prudencial durante el cual la Administracion podra
comprobar que el trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y
cumplimiento.

SOSTENIBILIDAD

La presente contratacion resulta sostenible, y queda supeditada al cumplimiento de las exigencias de
los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, en tanto en cuanto, sus costes
cuentan con dotacién presupuestaria suficiente en el presupuesto municipal del ejercicio 2024,
debiendo dotarse los importes correspondientes a las sucesivas anualidades en que el contrato
despliegue sus efectos en los sucesivos presupuestos municipales.

En todo caso, en tanto que el contrato a suscribir revista caracter plurianual quedara sometido a la
condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del mismo en los ejercicios siguientes.

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES

Los firmantes de esta memoria declaramos expresamente que no nos encontramos en ninguna
situacion susceptible de generar conflicto de intereses en relacion con el contrato para el que he
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redactado la misma y que informaré sin dilacion al 6rgano de contratacion de cualquier situacion que
constituya o pueda dar lugar a un conflicto de intereses; conocemos que un conflicto de intereses
puede plantearse, en particular, por razones de intereses economicos, afinidades politicas o
territoriales, razones familiares o afectivas o cualquier otro interés compartido, que pudiera llegar a
comprometer mi imparcialidad en el procedimiento de contratacién en cuestion.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
- Informe de insuficiencia de medios personales y materiales para la ejecucion del contrato.

En Alcasser, en el dia de la fecha de la firma electrénica.
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