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¥ |MADRID CIMVS

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDAY SUELO
politicas de
vivienda

Expediente: 058/2024

Denominacion: SERVICIOS DE ACOMPANAMIENTO, PREVENCION, INTERVENCION Y
MEDIACION EN EL DESARROLLO Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA COMUNITARIA EN
VIVIENDAS DE EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA'Y SUELO DE MADRID, S.A.

CONSULTAS

CONSULTAN®1

“Buenos dias,

En cuanto al personal a subrogar, ;cumplen todos con los requisitos necesarios del nuevo pliego? En el
nuevo pliego se requieren trabajadores del grupo profesional 1 (educadores sociales y trabajadores
sociales), mientras que en la tabla de subrogacion hay profesionales cuyo grupo profesional es el 2,
ccumplen con los requisitos exigidos por el nuevo pliego para formar parte de la plantilla del servicio?
Gracias.”

RESPUESTA N° 1

Parala ejecucién del contratoy, enrelacién con el anterior, se ha considerado la reconversion de
los puestos de trabajo desarrollados por el grupo profesional 2 (titulados de Formacién
Profesional de Grado Superior en Integracién Social). Se estima que las funciones de estos
técnicos deben ser realizadas por profesionales del grupo 1 (Educadores Sociales y Trabajadores
Sociales), puesto que presentan un perfil profesional mas acorde con las necesidades del servicio.

Del mismo modo, desaparece la figura del abogado (grupo profesional 1).

En el actual pliego, el equipo estard formado por 33 profesionales (1 coordinador, 10
trabajadores sociales, 20 educadores sociales y 2 administrativos), de forma permanente y a
jornada completa todos ellos. En consecuencia, los 5 titulados de Formacion Profesional de
Grado Superior en Integracion Social y el Abogado, no estan contemplados en el equipo minimo
recogido en el PPT.

Se actualiza la informacién del personal a subrogar indicando el puesto en la tabla siguiente.

Se advierte que, seglin nos han comunicado al facilitar el nuevo listado, el trabajador 25 ha
pasado de integrador/a a trabajador/a social y no estaba correcto su coste.

Firmado por: MONICA MANRIQUE CEPERO
Cargo: Directora de Servicios Sociales y Atencién Ciudadana.
Fecha: 29-05-2024 11:10:28

http://www4.emvs.esl/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do



http://www4.emvs.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do
http://www4.emvs.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion=0bd8029e9697a50f

Péagina: 2 de 4

: 0bd8029e9697a50f

Cédigo de verificacién

0bdgo |H

http://Iwww4.emvs.esl/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion

ab0f

e

CONVENIO LABORAL DE APLICACION “CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ACCION E INTERVENCION SOCIAL

TIPO DE

FECHA FIN

%

SALARIO

COSTE ANUAL

TRABAJADOR IDENTIFICADOR PUESTO CONTRATO CONTRATO JORNADA ANTIGUEDAD BASE COMPLEMENTOS  BRUTO ANUAL SS ANUAL TOTAL
1 *+1689S COORDINADOR 100 100,00% | 08/11/2017 24.655,90 € 3.309,64 € 27.965,54 € 8.943,38 € 36.908,92 €
2 F*+5921H EDUCADOR/A SOCIAL 100 100,00% | 08/11/2017 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
3 **T899X EDUCADOR/A SOCIAL 100 100,00% | 08/11/2017 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
4 ****9048L EDUCADOR/A SOCIAL 100 100,00% | 08/11/2017 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
5 *F*6338L EDUCADOR/A SOCIAL 100 100,00% | 08/11/2017 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
6 H*+5755S EDUCADOR/A SOCIAL 100 100,00% | 01/10/2019 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
7 **L425S TRABAJADOR/A SOCIAL 530ED 97,40% | 21/02/2023 24.014,77 € 24.014,77 € 2.980,08 € 26.994,85 €
8 **x8545E EDUCADOR/A SOCIAL 200 97,40% |  02/09/2020 24.014,85 € 857,56 € 24.872,41 € 8.659,80 € 33.532,21 €
9 *+0052Z EDUCADOR/A SOCIAL 510EX 97,40% | 07/08/2023 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
10 F**6040V TRABAJADOR/A SOCIAL 501 97,40% | 13/12/2021 24.014,77 € 24.014,77 € 7.968,12 € 31.982,89 €
11 **2631N MEDIADOR SOCIAL 289 20,78% | 05/10/2022 5.123,48 € 5.123,48 € 1.638,49 € 6.761,97 €
12 *k2559Y EDUCADOR/A SOCIAL 189 50,00% | 25/05/2023 12.327,91 € 12.327,91 € 3.942,48 € 16.270,39 €
13 **+6508D TRABAJADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 01/07/2020 24.014,85 € 857,56 € 24.872,41 € 7.954,20 € 32.826,61 €
14 HHHTTA0E TRABAJADOR/A SOCIAL 501 97,40% | 26/01/2021 24.014,85 € 857,56 € 24.872,41 € 8.252,64 € 33.125,05 €
15 ****0180S EDUCADOR/A SOCIAL 189 100,00% | 04/11/2019 24.655,90 € 880,48 € 25.536,38 € 8.166,53 € 33.702,91 €
16 Q005K ABOGADO 100 100,00% | 20/06/2022 24.655,90 € 24.655,90 € 8.136,45 € 32.792,35 €
17 21358 EDUCADOR/A SOCIAL 510EX 97,40% | 11/12/2023 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
18 ***8913G EDUCADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 15/07/2020 24.014,85 € 857,56 € 24.872,41 € 7.954,20 € 32.826,61 €
19 F*8081Y TRABAJADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 12/04/2021 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
20 H*3076Y TRABAJADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 08/08/2022 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
21 *+8641C TRABAJADOR/A SOCIAL 200 97,40% | 05/07/2022 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
22 ***5175E EDUCADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 13/09/2021 24.014,77 € 24.014,77 € 7.680,00 € 31.694,77 €
23 *6023Y EDUCADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 15/07/2020 24.014,85 € 857,56 € 24.872,41 € 7.954,20 € 32.826,61 €
24 ***0610P INTEGRADOR /A SOCIAL 200 97,40% | 02/06/2023 21.672,51 € 21.672,51 € 6.930,84 € 28.603,35 €

emvs.es

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo
¢/ Palos de la Frontera 13 - 28012 Madrid

Firmado por: MONICA MANRIQUE CEPERO

Cargo: Directora de Servicios Sociales y Atencion Ciudadana.
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TRABAJADOR IDENTIFICADOR PUESTO coTrI\IPTOREEO chEISTHQAFTlg 5 OR?{;’AD A ANTIGUEDAD SQLAASFEO COMPLEMENTOS ~ BRUTO ANUAL  SS ANUAL COSTTOET':TUAL
25 #ere] 081N TRABAJADOR/A SOCIAL 289 97,40% | 131012020 | 24.014,85€ 857,56 € 24.872,41 € 7.95420€ | 32.826,61€
26 w1 460G INTEGRADOR /A SOCIAL 501 97,40% | 04/05/2021 21.672,51 € 21.672,51 € 7.190,76 € | 28.863,27 €
27 wers4728T INTEGRADOR /A SOCIAL | 239EF 97,40% | 30/03/2021 21.672,51 € 21.672,51 € 1.580,88 € |  23.25339€
28 60775 INTEGRADOR /A SOCIAL 502 27/05/2024 | 97,40% | 20/01/2024 | 21.672,51€ 21.672,51 € 719076 € | 28.863,27 €
29 reerE558R TRABAJADOR/A SOCIAL 510EX 97,40% | 11/03/2024 | 2401477 € 24.014,77 € 7.680,00€ |  31.69477€
30 443368G INTEGRADOR /A SOCIAL 100 100,00% | 18/04/2018 19.506,09 € 1,003,68 € 20.509,77 € 6.550,04 € |  27.068,81€
31 *er0548H ADMINISTRATIVO 100 100,00% | 13/08/2018 19.506,09 € 1.118,61 € 20.624,70 € 6.550,04€ | 2718374 €
32 HT604G ADMINISTRATIVO 100 100,00% | 15/07/2019 19.506,09 € 1.118,25€ 20.624,34 € 6.550,04€ |  27.18338€

emvs.es

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo
¢/ Palos de la Frontera 13 - 28012 Madrid

*Trabajador 4 en situacion de Incapacidad Temporal

*Trabajador 10 en situacién de Incapacidad Temporal

Firmado por: MONICA MANRIQUE CEPERO
Cargo: Directora de Servicios Sociales y Atencion Ciudadana.
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CONSULTAN°2

“Buenos dias,

En relacién a la puntuacién mejora por acreditacion formacion del personal, este dato lo conoce solo el
actual adjudicatario, luego no deberia puntuarse. Gracias.”

RESPUESTA N° 2

Con el actual pliego, hay 6 trabajadores a subrogar que no cumplen con los requisitos de los
perfiles profesionales exigidos (los titulados de Formacion Profesional de Grado Superior en
Integracion Social y el abogado) y aumentandose ademas en 5 técnicos sociales el equipo. En
consecuencia, la puntuacién recogida en el apartado 19.2.2. “Formacién adicional en orientacion
e insercion socio-laboral de los técnicos sociales (educador social o trabajador social) que integren el
equipo” del Anexo | del PCAP sdlo podra ser acreditada respecto a las 11 nuevas personas
contratadas, no pudiendo acreditarse respecto del personal objeto de subrogacién.

Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo
¢/ Palos de la Frontera 13 - 28012 Madrid

emvs.es

Firmado por: MONICA MANRIQUE CEPERO
Cargo: Directora de Servicios Sociales y Atencién Ciudadana.
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