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A. MOTIVACIO DE LA NECESSITAT DEL
CONTRACTE.

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia
numero 62, de 29 de marg de 2023, es va publicar
Anunci d'este Consorci sobre convocatoria i Bases
que han de regular el procés selectiu per a la
cobertura de 109 places de Bomber/a-Conductor/a
vacants en la Plantilla del Consorci Provincial de
Bombers de Valéncia, pertanyents al Grup de
Titulacié C, Subgrup C1, havent-se addicionat 54
places vacants més d'acord amb la publicacié
efectuada en el citat Butlleti niumero 137, de 17 de
juliol de 2023.

D'acord amb les Bases de la convocatoria, este
Organ podra, per acord, incorporar als seus treballs
a quant personal assessor especialista considere
oportd amb veu i sense vot, limitant-se a I'exercici de
les seues especialitats. Dins d'este personal
assessor s'inclouen a els/les especialistes que
assessoraran I'Organ Técnic de Seleccidé sobre el
resultat de les proves médiques i la psicotecnica.

Les citades Bases establixen que les persones
aspirants, realitzaran com a 5é& Exercici.
Reconeixement Meédic d'acord amb el quadre
d'exclusions meédiques, establits en I'Annex VIII del
Decret 163/2019, de 19 de juliol, del Consell.

Esta prova té caracter obligatori i eliminatori. Es
qualificara com a Apte o No Apte sense puntuacio
numerica. Sera necessari obtindre Apte per a
continuar en el procés selectiu.

D'acord amb les bases de la convocatoria, les
persones que participen en esta convocatoria
podran sol-licitar la convalidaci6 de les proves
meédiques, en el cas que hagen superat proves
d'idéntiques caracteristiques en algun procés
selectiu organitzat per qualsevol dels SPEIS de la
Comunitat valenciana en els dos anys anteriors a la
data de realitzacié de les proves. Per a aix0, les
persones aspirants hauran d'aportar, en el moment
de la realitzaci6 de la prova , [acreditacid
documental suficient.

En estos moments, estan convocats a la realitzacié
del 5é exercici Reconeixement Meédic, per als 539
aspirants.

B. OBJECTE DEL CONTRACTE.

B.1.- Descripcio:

A. MOTIVACION DE LA NECESIDAD DEL
CONTRATO.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
numero 62, de 29 de marzo de 2023, se publico
Anuncio de este Consorcio sobre convocatoria y
Bases que han de regular el proceso selectivo para
la cobertura de 109 plazas de Bombero/a-
Conductor/a vacantes en la Plantilla del Consorcio
Provincial de Bomberos de Valencia, pertenecientes
al Grupo de Titulacién C, Subgrupo C1, habiéndose
adicionado 54 plazas vacantes mas de acuerdo con
la publicacion efectuada en el citado Boletin numero
137, de 17 de julio de 2023.

De acuerdo con las Bases de la convocatoria, éste
Organo podra, por acuerdo, incorporar a sus
trabajos a cuanto personal asesor especialista
considere oportuno con voz y sin voto, limitandose al
ejercicio de sus especialidades. Dentro de este
personal asesor se incluyen a los/las especialistas
que asesoraran al Organo Técnico de Seleccion
sobre el resultado de las pruebas médicas y la
psicotécnica.

Las citadas Bases establecen que las personas
aspirantes, realizaran como 5.°  Ejercicio.
Reconocimiento Médico de acuerdo con el cuadro
de exclusiones médicas, establecidos en el Anexo
VIII del Decreto 163/2019, de 19 de julio, del
Consell.

Esta prueba tiene caracter obligatorio y eliminatorio.
Se calificara como Apto o No Apto sin puntuacién
numérica. Sera necesario obtener Apto para
continuar en el proceso selectivo.

De acuerdo con las bases de la convocatoria, las
personas que participen en esta convocatoria
podran solicitar la convalidaciéon de las pruebas
médicas, en el supuesto de que hayan superado
pruebas de idénticas caracteristicas en algun
proceso selectivo organizado por cualquier de los
SPEIS de la Comunidad valenciana en los dos afios
anteriores a la fecha de realizacién de las pruebas.
Para ello, las personas aspirantes deberan aportar,
en el momento de la realizaciéon de la prueba , la
acreditacion documental suficiente.

En estos momentos, estan convocados a la
realizacion del 5° ejercicio Reconocimiento Médico,
para los 539 aspirantes.

B. OBJETO DEL CONTRATO.

B.1.- Descripcion:
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- Titol de I'expedient: SERVICI COM A ASSESSOR
ESPECIALISTA PER A LA REALITZACIO i
VALORACIO DE LA PROVA RECONEIXEMENT
MEDIC INCLOSA DINS DEL PROCES SELECTIU
2023/0P001 PER AL CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA.

- Objecte: Constituix I'objecte del contracte la
prestacio del servici com a Assessor Especialista,
per a la realitzacié i resultat de la prova meédica
“Reconeixement Medic” inclos dins de les proves a
realitzar en el Procés selectiu 2023/0OP001 del
CPBYV per a la cobertura de places de Bomber/a-
Conductor/a, per a resoldre sobre I'Aptitud o No
aptitud de cada aspirant conforme al quadre
d'exclusions mediques, el servici de les quals
s'adjudicara per preus unitaris en funcié de les
necessitats del CPBV.

B.2.- Qualificacio del contracte:

De conformitat amb I'article 17 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP), el contracte actual es qualifica de Servicis.

B.3- Lots:

Atés que les revisions médiques a realitzar,
constituixen una prova d'un procés selectiu, no és
convenient la seua divisi6 per lots.

B.4.- Classificacio:

El servici a realitzar objecte d'este contracte no es
troba classificat d'acord amb la previst en la LCSP i
en el Reial decret 1098/2001 de 12 d'octubre, pel
qual s'aprova el Reglament General de la LCAP.

B.5.- CPV:

La codificaci6 del contracte actual, conforme al
Reglament (CE) num. 213/2008 de la Comissid, de
28 de novembre de 2007, que modifica el Reglament
(CE) nim. 2195/2002 del Parlament Europeu i del
Consell, pel qual s'aprova el Vocable Comu de
Contractes Publics (CPV), i les Directives
2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament Europeu i
del Consell sobre els Procediments dels Contractes
Publics, és el seguent:

85100000-0: Servicis de salut.

B.6.- Tractament de dades i/o cessi6é de dades al
contractista:

L'execucid del contracte Si QUE implicara el
tractament de dades per part del contractista.
S'acompanya el document independent a qué fa
referéncia l'apartat 6.1).24 de la Instruccié6 de
Contractacio 2023, redactat amb la col-laboracio del
Delegat de Proteccié de Dades del CPBV.

- Titulo del expediente: SERVICIO COMO
ASESOR ESPECIALISTA PARA LA REALIZACION y
VALORACION DE LA PRUEBA RECONOCIMIENTO
MEDICO INCLUIDA DENTRO DEL PROCESO
SELECTIVO 2023/0P001 PARA EL CONSORCIO
PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA.

- Objeto: Constituye el objeto del contrato la
prestacion del servicio como Asesor Especialista,
para la realizacion y resultado de la prueba médica
“Reconocimiento Médico” incluido dentro de las
pruebas a realizar en el Proceso Selectivo
2023/0P001 del CPBV para la cobertura de plazas
de Bombero/a-Conductor/a, para resolver sobre la
Aptitud o No aptitud de cada aspirante conforme al
cuadro de exclusiones médicas, cuyo servicio se
adjudicara por precios unitarios en funcién de las
necesidades del CPBV.

B.2.- Calificacion del contrato:

De conformidad con el articulo 17 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico
(LCSP), el presente contrato se califica de Servicios.

B.3- Lotes:

Dado que las revisiones médicas a realizar,
constituyen una prueba de un proceso selectivo, no
es conveniente su division por lotes.

B.4.- Clasificacion:

El servicio a realizar objeto de este contrato no se
encuentra clasificado de acuerdo con la previsto en
la LCSP y en el Real Decreto 1098/2001 de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la LCAP.

B.5.- CPV:

La codificacion del presente contrato, conforme al
Reglamento (CE) n° 213/2008 de la Comisién, de 28
de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento
(CE) n° 2195/2002 del Parlamento Europeo y del
Consejo, por el que se aprueba el Vocablo Comun
de Contratos Publicos (CPV), y las Directivas
2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo sobre los Procedimientos de los
Contratos Publicos, es el siguiente:

85100000-0: Servicios de salud.

B.6.- Tratamiento de datos y/o cesion de datos al
contratista:

La ejecucion del contrato Si implicara el tratamiento
de datos por parte del contratista. Se acompana el
documento independiente a que hace referencia el
apartado 6.1).24 de la Instrucciéon de Contratacion
2023, redactado con la colaboracion del Delegado
de Proteccion de Datos del CPBV.

Fecha de impresidn: Jueves, 13 de Junio de 2024 12:49

Péagina 2 de 9




Fecha documento: 11 de Junio de 2024

FIRMADO

1.- SECRETARIA SUPLENTE mmartin, MARIA MARTIN ESTEVE, a 11 de Junio de 2024
2.- PRESIDENTE, JUAN VICENTE PLA FRIAS, a 11 de Junio de 2024

3.- RHG Dir Serv RRHH, JESUS ALMELA CHANZA, a 11 de Junio de 2024

4.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 12 de Junio de 2024

R6ISRERrxyPz41QPex-M-wh4C-3094x+7sFnH-A

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

C. DADES ECONOMIQUES.
C.1.- Valor estimat del contracte.

Per a calcular el valor estimat del contracte s'han
tingut en compte els requeriments contemplats en
l'article 101 de la LCSP i, en concret, els costos
derivats de l'aplicacié de les normatives laborals
vigents, altres costos que es deriven de l'execucio
del servici, els gastos generals d'estructura i el
benefici industrial, aixi com els preus habituals en el
mercat, qualsevol forma d'opcié eventual, sent este
de 48.510,00 € IVA exclos, figurant en I'apartat C.2 el
meétode de calcul aplicat per a calcular el valor
estimat del contracte, de tot aixd obra evidéncia en
I'expedient del Servici proponent, amb el seglent
desglossament:

C. DATOS ECONOMICOS.
C.1.- Valor estimado del contrato.

Para calcular el valor estimado del contrato se han
tenido en cuenta los requerimientos contemplados
en el articulo 101 de la LCSP y, en concreto, los
costes derivados de la aplicacion de las normativas
laborales vigentes, otros costes que se derivan de la
ejecucion del servicio, los gastos generales de
estructura y el beneficio industrial, asi como los
precios habituales en el mercado, cualquier forma de
opcién eventual, siendo este de 48.510,00 € IVA
excluido, figurando en el apartado C.2 el método de
calculo aplicado para calcular el valor estimado del
contrato, de todo lo cual obra evidencia en el
expediente del Servicio proponente, con el siguiente
desglose:

Valor Estimat del Contracte (IVA exclos) Valor Estimado del Contrato (VA excluido)
Pressupost maxim de licitacio: 48.510,00 Presupuesto maximo de licitacion: 48.510,00
Qualsevol opcié eventual i prorrogues: 0,00 Cualquier opciéon eventual y prorrogas: 0,00
Modificacié del contracte 0,00 Modificacion del contrato 0,00

Total 48.510,00 Total 48.510,00

C.2.- Pressupost maxim de licitacio:

De conformitat amb l'art. 100.2 de la LCSP, s'ha
cuidat que el pressupost maxim de licitacid per a
este servici siga adequat als preus de mercat en el
moment d'elaborar la Memoria Justificativa i altres
eventuals gastos calculats per a la seua
determinacio, les necessitats per a executar el
servici i anteriors contractes de servici del mateix
objecte realitzats pel CPBV, de tot aixd obra
evidéncia en l'expedient del Servici proponent, amb
el seguent desglossament:

. . Precu Import
Objecte | Quantitat unitat total !
Revisi6 539 90,00€ | 48.510,00
meédica

Total 48.510,00

" IVA exempt de conformitat amb l'article 20 de la Llei
37/1992, de 28 de desembre, de I'Impost sobre el Valor
Afegit.

De conformitat amb I'anterior i atés que el servici
objecte del contracte s'adjudicara per preus unitaris
en funcié de les necessitats del CPBYV, s'establix el
seglient pressupost maxim de licitacio:

C.2.- Presupuesto maximo de licitacion:

De conformidad con el art. 100.2 de la LCSP, se ha
cuidado que el presupuesto maximo de licitacion
para este servicio sea adecuado a los precios de
mercado en el momento de elaborar la Memoria
Justificativa y otros eventuales gastos calculados
para su determinacién, las necesidades para
ejecutar el servicio y anteriores contratos de servicio
del mismo objeto realizados por el CPBV, de todo lo
cual obra evidencia en el expediente del Servicio
proponente, con el siguiente desglose:

. . Precio Importe
Objeto | Cantidad unidad total '
Revision | 5q 90,00€ | 48.510,00
médica

Total 48.510,00

" IVA exento de conformidad con el articulo 20 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido.

De conformidad con lo anterior y atendido que el
servicio objeto del contrato se adjudicara por precios
unitarios en funcién de las necesidades del CPBYV,
se establece el siguiente presupuesto maximo de
licitacion:

Pressupost maxim de licitacio

Presupuesto maximo de licitacion

Anua| FML PML | Aplicacié
. (IVA IVA N
litat . (IVA'inclés) | pressupost.
exclos)

Anua PML PML Aplicacion
lidad (IVA IVA (IVA presupuest
excluido) incluido) ’
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000 13661

2024 2279900

48.510,00 | Exempt | 48.510,00

000 13661

2024 2279900

48.510,00 | Exento | 48.510,00

D. DURACIO DEL CONTRACTE | TERMINIS.
D.1.- Duracio del contracte:

Formalitzat el contracte, el termini de duracié maxim
de la prestacio sera de 20 dies habils des del
comengament de la seua execucid a partir de les
instruccions del Responsable del Contracte en
coordinaci6 amb ['Organ Técnic de Seleccié
2023/0P001.

D.2.- Possibilitat de prorroga: No.

D.3.- Lloc de prestacié dels servicis: en centres
de la provincia de Valéncia d'entre els que dispose el
contractista d'acord amb el responsable del
contracte.

E. PROCEDIMENT D'ADJUDICACIO.

L'adjudicacio del contracte es realitzara mitjangant
procediment obert simplificat “abreujat”’, de
conformitat amb les previsions contingudes en
l'article 159 de la LCSP, i les especialitats previstes
en el seu apartat 6.

F. CRITERIS D'ADJUDICACIO.

L'adjudicacio del contracte es realitzara utilitzant una
pluralitat de criteris d'adjudicacio sobre la base de la
millor relacié qualitat-preu, amb la finalitat de garantir
l'oferta més avantatjosa per al CPBV. La millor
relacié qualitat-preu s'avaluara conformement a
criteris econdmics i qualitatius: millor preu i
I'eficiéncia en la realitzacio de la seua execuci6 (és a
dir, la realitzacié de les proves en el menor temps
possible), per a la continuacié del procés de seleccid
2023/10P001.

> Automatics (100%).

1. Proposta economica: fins a 90 punts.
La valoracioé del criteri relatiu a l'oferta econdmica
s'obtindra mitjangant I'aplicacié de la formula que es

descriu a continuacio, el resultat de la qual
s'arredonira a 2 decimals:

D. DURACION DEL CONTRATO Y PLAZOS.
D.1.- Duracion del contrato:

Formalizado el contrato, el plazo de duracién
maximo de la prestacion sera de 20 dias habiles
desde el comienzo de su ejecucion a partir de las
instrucciones del Responsable del Contrato en
coordinacion con el Organo Técnico de Seleccion
2023/0P001.

D.2.- Posibilidad de préorroga: No.

D.3.- Lugar de prestacion de los servicios: en
centros de la provincia de Valencia de entre los que
disponga el contratista de acuerdo con el
responsable del contrato.

E. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante
procedimiento abierto simplificado “abreviado”, de
conformidad con las previsiones contenidas en el
articulo 159 de la LCSP, y las especialidades
previstas en su apartado 6.

F. CRITERIOS DE ADJUDICACION.

La adjudicacion del contrato se realizara utilizando
una pluralidad de criterios de adjudicacion en base a
la mejor relacién calidad-precio, con el fin de
garantizar la oferta mas ventajosa para el CPBV. La
mejor relacion calidad-precio se evaluara con arreglo
a criterios econdémicos y cualitativos: mejor precio y
la eficiencia en la realizacion de su ejecucion (es
decir, la realizacion de las pruebas en el menor
tiempo posible), para la continuacion del proceso de
seleccion 2023/I0P001.

> Automaticos (100%).
1. Propuesta econémica: hasta 90 puntos.
La valoracién del criterio relativo a la oferta
econdmica se obtendra mediante la aplicacion de la

fébrmula que se describe a continuaciéon, cuyo
resultado se redondeara a 2 decimales:
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Puntuacié = (Oferta mes baixa / Oferta presentada) x 90 ‘ ‘ Puntuacién = (Oferta mas baja / Oferta presentada) x 90

La justificacié d'esta férmula residix en qué és La justificacion de esta formula reside en que es la
l'operacié aritmética més senzilla que permet operacién aritmética mas sencilla que permite
assignar els maxims punts a la millor oferta, i valora asignar los maximos puntos a la mejor oferta, y

a la resta dofertes dun mode directament valora al resto de ofertas de un modo directamente
proporcional. proporcional.
2. Termini d'execucié de la totalitat dels 2. Plazo de ejecucion de la totalidad de los

reconeixements medics: fins a 10 punts. reconocimientos médicos: hasta 10 puntos.
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La valoracié d'este criteri d'adjudicacié s'obtindra
mitjangant I'assignacié d'un punt per cada dia habil

La valoracion de este criterio de adjudicacion se
obtendra mediante la asignacion de un punto por

de reduccio del termini d'execucio del contracte (20 cada dia habil de reduccion del plazo de ejecucion

dies habils):
Dies habils de | p, ¢, aci6
reduccioé
1 dia 1 punt
2 dies 2 punts
3 dies 3 punts
4 dies 4 punts
5 dies S punts
6 dies 6 punts
7 dies 7 punts
8 dies 8 punts
9 dies 9 punts
10 dies 10 punts

Als unics efectes de I'organitzacid del servici objecte
del contracte, i no sent objecte de valoracio, els
licitadors presentaran juntament amb la seua oferta
un cronograma per a saber quants reconeixements
dels previstos es podran fer al dia durant la duracié
del contracte (inclosa, si és el cas, la reduccio del
termini d'execucié del contracte), i en quins centres
de la provincia de Valéncia.

G. SOLVENCIA ECONOMICA | TECNICA.

De conformitat amb I'articule 159.6 de la LCSP,
s'eximix als licitadors de I'acreditacié de la solvéncia
economica i técnica.

H. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO.

De conformitat amb I'article 202 de la LCSP i el
Decret 118/2022, de 5 d'agost, de la Conselleria de
Participacid, Transparencia, Cooperacié i Qualitat
Democratica de la Generalitat Valenciana, s'establix
com a condici6 especial d'execucio:

1. De caracter social: la promoci6 de la igualtat entre
homes i dones.

L'empresa adjudicataria haura de garantir la igualtat
entre dones i homes en el tracte, en l'accés a
l'ocupacio, classificacidé professional, promocio,
permanéncia, formacio, extincio, retribucions,
qualitat i estabilitat laboral, duracio i ordenacié de la
jornada laboral. Aixi mateix, durant I'execucié del
contracte I'empresa adjudicataria mantindra mesures
que afavorisquen la conciliacié de la vida personal,
familiar i laboral de les persones adscrites a
I'execucio.

Referent a aixd, a l'inici de la prestacié I'empresa o
entitat adjudicataria haura de presentar a la persona
responsable del contracte la planificacio i el

del contrato (20 dias habiles):

Dias habiles ‘2
de reduccién Puntuacion
1 dia 1 punto

2 dias 2 puntos
3 dias 3 puntos
4 dias 4 puntos
5 dias 5 puntos
6 dias 6 puntos
7 dias 7 puntos
8 dias 8 puntos
9 dias 9 puntos
10 dias 10 puntos

A los unicos efectos de la organizacion del servicio
objeto del contrato, y no siendo objeto de valoracion,
los licitadores presentaran junto con su oferta un
cronograma para saber cuantos reconocimientos de
los previstos se podran hacer al dia durante la
duracion del contrato (incluida, en su caso, la
reduccion del plazo de ejecucion del contrato), y en
qué centros de la provincia de Valencia.

G. SOLVENCIA ECONOMICA Y TECNICA.

De conformidad con el articulo 159.6 de la LCSP, se
exime a los licitadores de la acreditacion de la
solvencia econdémica y técnica.

H. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

De conformidad con el articulo 202 de la LCSP y el
Decreto 118/2022, de 5 de agosto, de la Conselleria
de Participacion, Transparencia, Cooperacion y
Calidad Democratica de la Generalitat Valenciana,
se establece como condicion especial de ejecucion:

1. De caracter social: la promocioén de la igualdad
entre hombres y mujeres.

La empresa adjudicataria deberd garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el
acceso al empleo, clasificacién profesional,
promocién, permanencia, formacion, extincion,
retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién
y ordenacién de la jornada laboral. Asi mismo,
durante la ejecucién del contrato la empresa
adjudicataria mantendra medidas que favorezcan la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de
las personas adscritas a la ejecucion.

A este respecto, al inicio de la prestacion la empresa
o entidad adjudicataria debera presentar a la
persona responsable del contrato la planificacion y el
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contingut de les mesures a realitzar en relacié amb
el personal vinculat a I'execucié d'este, introduint
almenys les dos seguents:

a) Realitzar durant I'execucié del contracte almenys
una accié de sensibilitzacié, formacié o orientacio
dins de la jornada laboral, per al coneixement dels
drets establits en la llei o en el conveni col-lectiu
d'aplicacié, en matéria de conciliaci6 de la vida
laboral i familiar de persones treballadores.

b) Establir, almenys, una mesura que facilite la
conciliacié de la vida laboral, personal i familiar del
personal adscrit a I'execucié del contracte com ara
flexibilitat horaria en entrada i eixida, teletreball,
pauses i descansos entre altres.

2. De caracter ambiental: I's de mitjans electronics i
tipus de paper.

A este efecte, tota la documentacid i treballs
generats en l'execuci6 del contracte haura de
presentar-se preferentment per mitjans electronics, i
si fora necessari la seua impressié en paper, este
solo podra ser de dos tipus: reciclatge, amb un
minim 85% de fibres reutilitzades i amb procés de
blanquejat completament lliure de clor, o ecologic.

Al temps de presentar factura final, el contractista
deura aixi mateix aportar una declaracid
responsable d'haver complit amb tots els
compromisos i condicions especials d'execucio que li
anaren exigibles d'acord amb la llei o amb el
contracte, aixi com un informe relatiu al compliment
d'estes condicions tant per part d'ella com per part
de les entitats amb les quals subcontracte
prestacions del contracte, acompanyat d'una
declaracié responsable de veracitat (art. 12.4 i 14.2
del Decret 118/2022), en la forma establida en la
clausula relativa a les condicions especials
d'execucio del PCAP.

I. GARANTIA DEFINITIVA.

De conformitat amb I'article 159.6 de la LCSP,
s'eximix als licitadors de la constitucié de garantia
definitiva.

J. GARANTIA DEL SERVICI PRESTAT.

El termini de garantia cobrira el
realitzacié de les revisions médiques.

periode de

K. MODEL D'OFERTA.

Els licitadors elaboraran la seua oferta d'acord amb
el seguent model:

OFERTA

D./Db? )

contenido de las medidas a realizar en relacién con
el personal vinculado a la ejecucién del mismo,
introduciendo al menos las dos siguientes:

a) Realizar durante la ejecucion del contrato al
menos una accion de sensibilizacion, formacién u
orientacion dentro de la jornada laboral, para el
conocimiento de los derechos establecidos en la ley
0 en el convenio colectivo de aplicacion, en materia
de conciliaciéon de la vida laboral y familiar de
personas trabajadoras.

b) Establecer, al menos, una medida que facilite la
conciliacion de la vida laboral, personal y familiar del
personal adscrito a la ejecuciéon del contrato tales
como flexibilidad horaria en entrada y salida,
teletrabajo, pausas y descansos entre otras.

uso de medios

2. De caracter ambiental: el

electronicos y tipo de papel.

A tal efecto, toda la documentaciéon y trabajos
generados en la ejecucion del contrato debera
presentarse preferentemente por medios
electronicos, y si fuera necesario su impresion en
papel, este solo podra ser de dos tipos: reciclado,
con un minimo 85 % de fibras reutilizadas y con
proceso de blanqueado completamente libre de
cloro, o ecolégico.

Al tiempo de presentar factura final, el contratista
debera asimismo aportar una declaraciéon
responsable de haber cumplido con todos los
compromisos y condiciones especiales de ejecucion
que le fueran exigibles de acuerdo con la ley o con
el contrato, asi como un informe relativo al
cumplimiento de dichas condiciones tanto por parte
de ella como por parte de las entidades con las que
subcontrate prestaciones del contrato, acompafiado
de una declaracion responsable de veracidad (art.
12.4 y 14.2 del Decreto 118/2022), en la forma
establecida en la clausula relativa a las condiciones
especiales de ejecucion del PCAP.

I. GARANTIA DEFINITIVA.

De conformidad con el articulo 159.6 de la LCSP, se
exime a los licitadores de la constitucion de garantia
definitiva.

J. GARANTIA DEL SERVICIO PRESTADO.

El plazo de garantia cubrird el periodo de realizacién
de las revisiones médicas.

K. MODELO DE OFERTA.

Los licitadores elaboraran su oferta de acuerdo con
el siguiente modelo:

OFERTA

D./Db?
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amb DNI
domicili
en

num. major d'edat, amb

con D.N.I
domicilio
en

n° mayor de edad, con

, assabentat/a del Plec de Clausules Administratives
Particulars i del de Prescripcions Técniques que
regixen el “SERVICI COM A ASSESSOR
ESPECIALISTA PER A LA REALITZACIO |
VALORACIO DE LA PROVA RECONEIXEMENT
MEDIC INCLOSA DINS DEL PROCES SELECTIU
2023/0P001 PER AL CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA”, acceptant integrament
el contingut d'estos, en nom de
(propi o de lals
persona/s o entitat/és que representa especificant en
este Ultim cas les seues circumstancies), presenta
OFERTA en els seglents termes:

1. Proposicié econémica (preu)':

, enterado/a del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y del de Prescripciones Técnicas que
rigen el “SERVICIO COMO ASESOR ESPECIALISTA
PARA LA REALIZACION Y VALORACION DE LA
PRUEBA RECONOCIMIENTO MEDICO INCLUIDA
DENTRO DEL PROCESO SELECTIVO 2023/0P001

PARA EL CONSORCIO PROVINCIAL DE
BOMBEROS DE VALENCIA”, aceptando
integramente el contenido de los mismos, en
nombre de (propio o

de la/s persona/s o entidad/es que representa
especificando en este Ultimo caso sus
circunstancias), presenta OFERTA en los siguientes
términos:

1. Proposicién econémica (precio)':

PREU UNITARI MAXiM | PREU UNITARIMAXIM

PER
PER RECONONEIXEMENT RECONONEIXEMENT
MEDIC >
(IVA exclos) IERIE
(IVA inclos)

PRECIO UNITARIO PRECIO UNITARIO

MAXIMO POR MAXIMO POR
RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO
MEDICO MEDICO
(IVA excluido) (IVA incluido)

' Els licitadors anicament hauran d'emplenar les cel-les en
blanc. En cas d'error matematic en qualsevol de les
caselles de la taula anterior es prendra en consideracio a
I'efecte de la seua ponderacio el valor indicat en la casella
PREU UNITARI MAXIM PER RECONEIXEMENT MEDIC
(IVA exclos).

2. Reduccio del termini d'execucio:

DIES HABILS DE REDUCCIO DEL

TERMINI D’EXECUCIO —diEs

L. PARAMETRES OBJECTIUS PERQUE UNA
OFERTA ES CONSIDERE ANORMAL.

Es considerara anormalment baixa [I'oferta
econdmica que siga inferior en més del 25% de la
mitjana aritmética de totes les ofertes presentades.
Se seguiran els criteris que s'establixen en l'article
149 de la LCSP per al tractament de les ofertes
considerades com a baixa anormal.

M. DOCUMENTACIO TECNICA.

Als Unics efectes de l'organitzacié del servici objecte
del contracte, i no sent objecte de valoracid, els
licitadors presentaran juntament amb la seua oferta
un cronograma per a saber quants reconeixements
dels previstos es podran fer al dia durant la duracio
del contracte (inclosa, si és el cas, la reduccio del
termini d'execucié del contracte), i en quins centres
de la provincia de Valéncia.

N. CONDICIONS DE PAGAMENT | FACTURACIO
DEL SERVICI.

' Los licitadores tinicamente deberan rellenar las celdas en
blanco. En caso de error matematico en cualquiera de las
casillas de la tabla anterior se tomara en consideracion a
efectos de su ponderacién el valor indicado en la casilla
PRECIO UNITARIO MAXIMO POR RECONOCIMIENTO
MEDICO (IVA excluido).

2. Reduccioén del plazo de ejecucion:

DIAS HABILES DE REDUCCION

DEL PLAZO DE EJECUCION | — dias

L. PARAMETROS OBJETIVOS PARA QUE UNA
OFERTA SE CONSIDERE ANORMAL.

Se considerara anormalmente baja la oferta
econémica que sea inferior en mas del 25% de la
media aritmética de todas las ofertas presentadas.
Se seguiran los criterios que se establecen en el
articulo 149 de la LCSP para el tratamiento de las
ofertas consideradas como baja anormal.

M. DOCUMENTACION TECNICA.

A los unicos efectos de la organizacion del servicio
objeto del contrato, y no siendo objeto de valoracion,
los licitadores presentaran junto con su oferta un
cronograma para saber cuantos reconocimientos de
los previstos se podran hacer al dia durante la
duracion del contrato (incluida, en su caso, la
reduccion del plazo de ejecucion del contrato), y en
qué centros de la provincia de Valencia.

N. CONDICIONES DE PAGO Y FACTURACION
DEL SERVICIO.
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N.1.- Pagament i forma de facturacio:

El pagament, el servici del qual s'adjudicara per
preus unitaris en funcié de les necessitats del CPBV.
s'efectuara després de realitzar-se el servici objecte
del contracte, i la posterior conformitat del CPBV a
les unitats realment executades. La factura es
presentara via telematica a través de la plataforma
publica FACE.

Amb la factura final, I'empresa adjudicataria haura
d'aportar una declaracio responsable d'haver complit
amb tots els compromisos i condicions especials
d'execucié que li anaren exigibles d'acord amb la llei
o amb el contracte, aixi com un informe relatiu al
compliment d'estes condicions tant per part d'ella
com per part de les entitats amb les quals
subcontracte prestacions del contracte, acompanyat
d'una declaracié responsable de veracitat (art. 12.4
del Decret 118/2022).

N.2.- Codis facturacio electronica:

Organ Gestor: LA0005659
Oficina Comptable: LA0005659
Unitat tramitadora: LA 0005689
NIF associat: P4600022J

O. MODIFICACIONS PREVISTES.
NO es preveuen modificacions.
P. PENALITATS ESPECIFIQUES.

P.1.- Penalitats per compliment defectués del
contracte: Sl.

En els punts 2 i 3 del Plec de Prescripcions
Técniques es detallen totes les obligacions de
realitzacio de les activitats de Medicina del Treball.

En cas de compliment defectués o total
incompliment, el CPBV tindra la facultat de
penalitzar econdmicament a l'empresa adjudicataria
d'acord amb el que es preveu en I'Article 192.1 de la
LCSP i altra normativa d'aplicacid, sent les
penalitzacions del 10 per cent del preu del contracte,
IVA exclos, sense poder superar el total de les
mateixes el 50 per cent del preu del contracte.

P.2.- Penalitats per incompliment de la Condicié
Especial d'Execucio: No.

P.3.- Penalitats per al cas d'incompliment parcial
de I'execucio de les prestacions definides en el

contracte: No.

P.4.- Penalitats per demora en el compliment del

N.1.- Pago y forma de facturacion:

El pago, cuyo servicio se adjudicara por precios
unitarios en funcion de las necesidades del CPBV.
se efectuara tras realizarse el servicio objeto del
contrato, y la posterior conformidad del CPBV a las
unidades realmente ejecutadas. La factura se
presentara via telematica a través de la plataforma
publica FACE.

Con la factura final, la empresa adjudicataria debera
aportar una declaracién responsable de haber
cumplido con todos los compromisos y condiciones
especiales de ejecucion que le fueran exigibles de
acuerdo con la ley o con el contrato, asi como un
informe relativo al cumplimiento de dichas
condiciones tanto por parte de ella como por parte
de las entidades con las que subcontrate
prestaciones del contrato, acompafado de una
declaracién responsable de veracidad (art. 12.4 del
Decreto 118/2022).

N.2.- Cédigos facturacion electrénica:

Organo Gestor: LA0005659
Oficina Contable: LA0005659
Unidad tramitadora: LA 0005689
NIF asociado: P4600022J

O. MODIFICACIONES PREVISTAS.
NO se prevén modificaciones.
P. PENALIDADES ESPECIFICAS.

P.1.- Penalidades por cumplimiento defectuoso
del contrato: SI.

En los puntos 2 y 3 del Pliego de Prescripciones
Técnicas se detallan todas las obligaciones de
realizacion de las actividades de Medicina del
Trabajo.

En caso de cumplimiento defectuoso o total
incumplimiento, el CPBV tendra la facultad de
penalizar econdmicamente a la empresa
adjudicataria de acuerdo a lo previsto en el Articulo
192.1 de la LCSP y demas normativa de aplicacion,
siendo las penalizaciones del 10 por ciento del
precio del contrato, IVA excluido, sin poder superar
el total de las mismas el 50 por cien del precio del
contrato.

P.2.- Penalidades por incumplimiento de Ila
Condicién Especial de Ejecucién: No.

P.3.- Penalidades para el caso de incumplimiento
parcial de la ejecucion de las prestaciones
definidas en el contrato: No.

P.4.- Penalidades por demora en el cumplimiento
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termini total o dels terminis parcials de la del plazo total o de los plazos parciales de la
prestacié objecte de contracte diferents a les prestacion objeto de contrato distintas a las
enumerades en l'art. 193.3 de la LCSP: No. enumeradas en el art. 193.3 de la LCSP: No.

P.5.- Penalitats incompliment de les obligacions P.5.- Penalidades incumplimiento de Ilas
sobre la subcontractacioé: No. obligaciones sobre la subcontratacion: No.

Q. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | Q. UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y
EXECUCIO ORDINARIA DEL CONTRACTE | EJECUCION ORDINARIA DEL CONTRATO Y
PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE. PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRATO.

- Unitat encarregada del seguiment i execucié del - Unidad encargada del seguimiento y ejecucion

contracte: Servici de RH del CPBV. del contrato: Servicio de RRHH del CPBV.
- Persona responsable del contracte: Director del - Persona responsable del contrato: Director del
Servici de RH del CPBV. Servicio de RRHH del CPBV.
Secretaria Suplente del OTS El presidente del OTS
Maria Martin Esteve Juan Vicente Pla Frias
El Director del Servicio de Recursos Humanos Ve B°/VIST | PLAU
Jesus Almela Chanza EL PRESIDENT DELEGAT

Avelino Mascarell Peird
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