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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR, RELATIVA AL CONTRATO
DE:

OBRAS DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION DE LA AEAT DE ARANDA DE DUERO
(BURGOS)

1) Antecedentes y situacion actual.

El presente contrato se desarrolla en el inmueble localizado en la Calle Burgo de Osma, 7y 9,
de Aranda de Duero (Burgos), sede de la Administracion de la AEAT de Aranda de Duero, y
cuya administracién y competencia demanial tiene asignada la AEAT, en el cual se ubica la
Administracién de Aranda de Duero de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Causas que originan la necesidad de contratacion. Bdsicamente las causas que originan la
necesidad de contratacion son:

- Necesidad de ubicar la totalidad de los puestos de trabajo de la Administracién en la
planta baja del inmueble, cerrando el resto de las plantas, para mejorar la
funcionalidad vy la eficiencia energética.

- Renovar las instalaciones y acabados ya obsoletos, asi como el acceso al edificio.

Descripciéon de la situacion actual. La situacidn actual respecto a estos aspectos que se
acometen con las obras es la que se describe a continuacién:

- Actualmente parte de la atencién al publico y puestos de trabajo se ubican en la
planta semisétano, con un acceso a través de una escalera de trazado curvo, y sin
que pueda mejorarse la accesibilidad, dada la configuracién del edificio.

- Las instalaciones estdn obsoletas y dan servicio a la totalidad del edificio, siendo
Unicamente necesario climatizar y calefactar la planta baja, por lo que procede su
sustitucion.

- El acceso desde la calle Burgo de Osma, a través de una corta vientos de puertas
girobatientes, requiere un diseno mds eficaz y la mejora del cerramiento para aportar
mayor luz natural a la zona de acceso, vigilancia y atencién al publico.

2) Justificacion de la necesidad y objetivos a alcanzar.

Las necesidades de la Administracion a las que se pretende dar satisfaccién mediante la
contratacién de las obras citadas, como consecuencia de las causas expresadas
anteriormente son fundamentalmente la necesidad de una mejora de la funcionalidad del
inmueble, de su accesibilidad y de las prestaciones térmicas de los espacios citados en
funcién de las necesidades de personal que existen en la actualidad, segun se describen en
el Proyecto de Ejecucion que define las obras.

Los objetivos que se pretenden alcanzar con la presente contratacién son: mejora de la
funcionalidad de los espacios del edificio y de la atencién al pUblico, accesibilidad y ahorro
energético.
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La Agencia Tributaria no dispone de medios personales ni materiales propios para llevar a
cabo la ejecucion de estos trabajos.

3) Objeto del contrato y division en lotes.

OBRAS de: “"OBRAS DE REFORMA DE LA ADMINISTRACION DE LA AEAT DE ARANDA DE
DUERO".

El detalle de los trabajos, condiciones y demds circunstancias técnicas de las obras figura en
detalle del respectivo Proyecto de Obras que se acompana al expediente.

El redlizar la obra por lotes y con la posibiidad de diferentes contratistas podria
comprometer la buena ejecucién de los trabajos por la imposibilidad de coordinar los
diferentes tajos. Por ello, conforme con lo previsto en el articulo 99 de la LCSP no se propone
la divisién en lotes.

4) Obtencion del presupuesto base de licitacion.

De acuerdo con el art. 100 de la LCSP, en los respectivos documentos de mediciones y
presupuesto se desglosan los costes directos e indirectos, asi como el resto de gastos
necesarios para su determinacién. Se han utilizado los precios de mercado actualizados
proporcionados por fabricantes y de las bases de datos de precios de la construccion.

Por todo ello, se entiende que el presupuesto base de licitacion, IVA incluido, que asciende
a la canfidad de 155.000 € (IVA incluido) es adecuado a los precios del mercado.

5) Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato, se calcula a partir del importe de licitacion sin IVA, sin que se
prevén ni prérrogas, ni modificaciones.

De acuerdo con el art. 101 de la LCSP, el valor estimado del presente confrato asciende a
128.099,17 € (IVA excluido).

Para su determinacion se han tenido en cuenta los costes derivados de la aplicacién de las
normativas laborales vigentes, el coste de la ejecucidon material de los trabajos, los gastos
generales de esfructura y el beneficio industrial.

é) Procedimiento de contratacion y justificacion.

6.1 Abierto simplificado abreviado

Se opta por la contratacién mediante el procedimiento abierto ya que, de acuerdo con el
art. 131.2, es el de utilizacién ordinaria y, al mismo tiempo, permite la adjudicaciéon
basdndose en el principio de mejor relacién calidad-precio.
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De acuerdo con lo establecido en el art. 118 de la LCSP debe senalarse que en ningln caso
ha existido alteracion del objeto del contrato para evitar la aplicacion de las reglas
generales de contratacion.

7) Ciriterios de adjudicacion elegidos y justificacion.

7.1. La solvencia econdémica y financiera requerida es la siguiente:

e Patrimonio neto positivo al cierre del Ultimo ejercicio econdmico para el que esté
vencida la obligaciéon de aprobacion de cuentas anuales.

e Cifra de negocios anual en los tres Ultimos ejercicios igual o superior a 192.148,75 €,
equivalente a 1,5 veces el valor estimado del contrato de acuerdo con el art. 87.3.a)
de la LCSP.

e Las magnitudes y valores anteriores se acreditardn mediante certificacion o nota
informativa de cuentas anuales expedida por el Registro Mercantil o documento
equivalente si fuera inscrito en otro tipo de Registro. También podrd acreditarse
mediante certificacién del Secretario del Consejo de Administracién de la sociedad
u organo equivalente de que las cuentas aportadas coinciden con las formuladas y
aprobadas por los érganos societarios correspondientes y han sido depositadas en el
Registro correspondiente.

7.2 La solvencia técnica y profesional requerida es la siguiente:

e Haber ejecutado en el curso de los Ultimos tres afos actuaciones de similar
naturaleza. El importe anual acumulado en el anho de mayor ejecucidon de estos
contratos deberd serigual o superior a 89.669,42 €.

Para la correcta acreditacidn de este requisito, deberd presentar los
correspondientes certificados de buena ejecucion, indicando importe, fecha, lugar
de ejecucion de los contfratos y nombre de los destinatarios, publicos o privados,
precisando si se realizaron segin las reglas que rigen la profesion y se llevaron
normalmente a buen término.

e Para las empresas de nueva creacion, entendiendo por tal aquellas que tengan una
antigledad inferior a cinco anos, el requisito de solvencia técnica se justificard
mediante la indicacion del personal técnico o unidades técnicas, intfegradas o no en
la empresa, de los que se disponga para la ejecucidn del contrato, especialmente
los encargados del control de calidad. Deberd contar con al menos un ingeniero
técnico industrial con experiencia de minima de 3 anos en instalaciones similares.

7.3 Clasificacion:

No procede.

Clasificacion asimilada:

Grupo 4: Edificaciones.

Subgrupo C4: Albanileria, revocos y revestidos
Categoria 1 £ 150.000 €
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8) Criterios de adjudicacion elegidos y justificacion.

Para valorar las ofertas se seguirdn los siguientes criterios, indicados por orden decreciente y
con la ponderacidén que se les atribuye:

e Precio. Se asignard un mdximo de 70 puntos a la empresa que presente la oferta
admisible mds baja, de acuerdo con los criterios establecidos en el pliego de
cldusulas administrativas particulares en cuanto se refiere a la calificacién de ofertas
anormalmente bajas.

Se asignardn cero puntos a aquellas ofertas que coincidan con el presupuesto base
de licitacion.

El resto de puntuaciones se obtendrdn por interpolacién lineal entre los dos valores
anteriores.

e Ampliacion del plazo de garantia previsto en el PCAP. Se puntuard con un mdaximo
de 10 puntos a la oferta que, de entre todos los licitadores, presente un incremento
mayor del plazo de garantia, con el limite de 2 veces el plazo establecido en el
PCAP.

Se asignardn cero puntos a aquellas ofertas que no incrementen el plazo de garantia
previsto en el PCAP.

El resto de puntuaciones se obtendrd por interpolacion lineal entre la puntuacion
correspondiente al incremento mdéximo y cero.

e Medidas de minimizaciéon de generacién de residuos. Se puntuard con 5 puntos la
adopcién de medidas por parte del licitador con el fin de minimizar la generacién de
residuos durante la ejecucion de la obra. Se asignardn 5 puntos a los licitadores que
se comprometan a su aplicacién y 0 puntos en caso contrario.

Para la correcta acreditacidon de este requisito, se deberd presentar una memoria
que incluya la relaciéon y descripcién de las medidas propuestas y los procedimientos
de seguimiento para asegurar la implementacion de cada una de ellas, asi como
una declaracion responsable en la que el licitador se comprometa a su aplicacién
durante tfoda la vigencia del contrato.

La extensidn mdxima de la memoria que se presente en este apartado no podrd
exceder de 3 pdginas DIN A4, con un tamano de fuente de letra de 10 puntos o
superior.

e Experiencia del Jefe de Obra en obras de reforma de edificios adminisirativos
ocupados y en funcionamiento.

Se puntuard con hasta 10 puntos la experiencia del jefe de obras asignado al
presente confrato en obras de reforma de edificios administrativos y en
funcionamiento durante la ejecucion de las obras, cuyo presupuesto de ejecuciéon
material de la obra sea igual o superior a 107.654,36 € y hayan sido ejecutadas en los
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Ultimos 10 anos. Para la acreditacién de dicha experiencia se aportard certificado
gue |justifigue adecuadamente la experiencia, con indicacién del tipo de obra vy
duracién en meses de la participaciéon del jefe de obra (como jefe de obra) en la
misma. Ademds, se deberd aportar compromiso por el licitador de adscripcion de
dicho jefe de obra al presente contrato durante la duraciéon del mismo. Se podrd
modificar por el licitador durante la ejecucion del contrato dicho jefe de obra previa
autorizaciéon del érgano de contratacion.

Se puntuard a razén de 0,5 puntos por cada 6 meses de experiencia y hasta un
mdximo de 10 puntos. No se puntuardn fracciones de tiempo diferentes.

e Medidas de reduccion de las emisiones de contaminantes atmosféricos. Se puntuard
con 5 puntos la adopcidon de medidas por parte del licitador con el fin de reducir la
emisién de contaminantes atmosféricos durante la ejecucion de la obra, como las
emisiones de polvo y ruido debidos a operaciones, vehiculos y maqguinaria
empleadas. Se asignardn 5 puntos a los licitadores que se comprometan a su
aplicaciéon y 0 puntos en caso contrario.

Para la correcta acreditacidén de este requisito, se deberd presentar una memoria
que incluya la relacién y descripcidn de las medidas propuestas y los procedimientos
de seguimiento para asegurar la implementacion de cada una de ellas, asi como
una declaracién responsable en la que el licitador se comprometa a su aplicacion
durante tfoda la vigencia del confrato.

La extensidn mdxima de la memoria que se presente en este apartado no podrd
exceder de 3 pdginas DIN A4, con un tamano de fuente de letra de 10 puntos o
superior.

8) Condiciones especiales de ejecucién del contrato y justificacion.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 217 LCSP, y para impulsar la lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales, el contratista estd obligado a suministrar la
documentacion que en cumplimiento de los establecido en el articulo 217 de la LCSP le
solicite el érgano de contratacion.

Por ofro lado, en cumplimiento del art. 202 y con la finalidad de eliminar las desigualdades
entre el hombre y la mujer en el mercado de trabajo y favorecer la mayor participacion de
la mujer en el mercado laboral, si como consecuencia de la adjudicacién del contrato, el
empresario precisa confratar nuevo personal fijo, el nUmero de mujeres contratadas deberd
ser del 50% del total del nuevo personal fijo contratado, siempre que haya disponibilidad
efectiva de trabajadoras para la actividad de que se tratfe.

Propone:

Gabriela Royo Herndndez. Arquitecto de Hacienda, Delegacion Especial AEAT Castillay Ledn.

Aprobado:

La Jefa de Dependencia de RRHH y Gestion Econdmica de la Delegacion Especial de Castillay Ledn.
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