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ASUNTO: Informe  de  valoración  das  ofertas  económicas  e  referencias  avilables  automáticamente

presentadas polas empresas licitadoras para contratación obras de mellora de urbanización e servizos

das rúas Cruz Verde e Xudeos, por procedemento aberto simplificado.

En cumprimento do requerido polo órgano de contratación e aos efectos da valoración da oferta

económica e das referencias valorables automáticamente presentadas polas empresas , e que optan

á adxudicación 

EXPEDIENTE: 2018/C003/000024

Obxeto deste informe

O presente informe ten por obxeto o estudo e posterior valoracion das ofertas económicas e das referencias
valorables automáticamente presentadas polas empresas licitadoras do contrato das  obras de mellora de
urbanización e servizos das rúas Cruz Verde e Xudeos, por procedemento aberto simplificado.

Criterios de valoración: 
De  acordo  co  Prego  de  Clausulas  administrativas  particulares,  e  do  cadro  de  características,  e,  en
consoancia co  artigo 159 da Lei 9/2017 de Contratos do Sector Público, a oferta entregarase nun único
sobre ou arquivo electrónico (sobre C), e evaluarase con arreglo o criterios de adxudicación de apreciación
automática ou mediante as fórumulas estabrecidas no prego. 

O citado arquivo electrónico ou sobre C, conterá:

1.- Oferta económica: 70 puntos

2.- Estabilidade no emprego e mulleres traballadoras:

Porcentaxe de persoal fixo en relacion co persoal global da empresa: 10 puntos

Porcentaxe de mulleres en relación co persoal global da empresa: 10 puntos.

Contratación de desempregados: 5 puntos

Plan de igualdade: 5 puntos                                                                    

3. Valoración das ofertas económicas: 70 puntos

De acordo coa fórmula elaborada, a pedimento da Deputación provincial da Coruña, pola Facultade de
Matemáticas da USC e cuxo desagregación, explicación de a fórmula e aplicación para o seu coñecemento
figura no Anexo IV e na seguinte ligazón: https://www.dacoruna.gal/valoracion/ 

O orzamento base de licitación é 224.407,38€ máis 47.125,55€ de IVE.

Tense en conta, os prezos ofertados polas  licitadoras, e, en aplicación da fórmula citada.

 

Documento asinado electrónicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede  .betanzos  .gal   (O Código 
de Verificación garante, mediante o cotexo na sede electrónica municipal, a integridade do documento (Artigo 42 b da Lei 40/2015, de
1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público).
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Empresa Oferta  economica  sen  IVE
(max 70 puntos)

Baixa Temeraria (clausula PUNTOS

BCNOR  Gestión  y  Soluciones

Avnazadas, S.L.

223.686,19 euros 0,32 NO 1,05

JSTOP Obras y Servicios, S.L. 211.111. euros 5,93 SI 19,37

Prace, Servicios y Obras, S.A. 223.689,28 euros 0,32 NO 1,05

A oferta presentada pola licitadora,   JSTOP Obras y Servicios, S.L.  , resulta anormalmente baixa,  

4. Valoración das referencias availables de forma automática
◦ Estabilidade no emprego.- Porcentaxe de persoal fixo en relación co persoal global da empresa.  

10 puntos. 

De  acordo  co  anexo  IV  adxunto  o  prego  de  claúsulas  administrativas  particulares,  terase  en  conta  a
porcentaxe de persoas traballadoras (homes e mulleres) con contrato fixo por tempo indefinido e a xornada
completa a lo menos nos últimos 12 meses anteriores á data de finalización do prazo de presentación das
ofertas, en relación co total de persoas traballadoras.

Para valorar este criterio o persoal deberá estar formado por un mínimo de 5 traballadores directamente
relacionados coa execución da obra

Obterá  a  máxima  puntuación  a  empresa  que  teña  unha  porcentaxe  maior  do  75%.  O  resto  valorase
proporcionalmente.

As empresas que conten cunha procentaxe menor do 40% de persoal fixo, non se valorarán 

Empresa nº  global  de  persoas
traballadoras

Nº de persoas traballadoras
con contrato fixo por tempo

indefinido e a xornada
completa 12 meses anteriores

a data de publicacion de
anuncio de licitacion

puntos

BCNOR  Gestión  y  Soluciones

Avnazadas, S.L.

22 16 (72,72%) 7,27

JSTOP Obras y Servicios, S.L. 8 8 (100%) 10

Prace, Servicios y Obras, S.A. 94 44 (46,81%) 4,68

◦ Estabilidade  no  emprego.-  Porcentaxe  de  mulleres  traballadoras  con  contrato  fixo,  tempo
indefinido e a xornada completa, en relacion co total de persoaas traballodoras fixas. 10 puntos

O licitador que, na data de publicación da licitación, segundo a documentación que inclúa no arquivo ou
sobre electrónico C, (cláusula 12) conte cunha porcentaxe de mulleres traballadoras con contrato fixo por
tempo indefinido e a xornada completa en relación co total de persoas traballadoras fixas do persoal recibirá
a puntuación que se indica a continuación: 

Documento asinado electrónicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na https://sede  .betanzos  .gal   (O Código 
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C
V
D
:
 
F
a
K
7
/
a
f
O
N
H
6
p
x
V
Z
r
g
y
L
C

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

https://sede.betanzos.gal/
https://sede.betanzos.gal/


Concello de Betanzos
Praza de Galicia, nº 1, 15300 Betanzos, A Coruña

Teléfono: 981 770 011
Fax; 981 776 529

web: www.betanzos.net
sede electrónica: https://sede.betanzos.gal
e-mail: correo@betanzos.net

Empresas de 25 ou menos traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa: máxima puntuación
co 12%, senón proporcionalmente 

Empresas entre 26 e 100 traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa máxima puntuación
con 10%, senón proporcionalmente 

Empresas de máis de 100 traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa, máxima puntuación
8%, senón non se puntúan. 

Empresa nº   persoas  traballadoras
fixas

Nº  de  mulleres  traballadoras
con  ncontrato  fixo,  tempo
indefinido  e  a  xornada
completa

puntos

BCNOR  Gestión  y  Soluciones
Avnazadas, S.L..

10 2 (20%) 10

STOP Obras y Servicios, S.L 8 1 (12,5%) 10

Prace, Servicios y Obras, S.A. 44 12 (27,27%) 10

◦ Nº de traballadores procedente de situación de desemprego

Empresa Nº  de  traballadores  en
situación de desemprego

puntos

BCNOR  Gestión  y  Soluciones
Avnazadas, S.L..

0 0

STOP Obras y Servicios, S.L 4 5

Prace, Servicios y Obras, S.A. 0 0

◦ Existencia dun plan de igualdade na data de publicación da licitación. 5 puntos

Empresa Plan de igualdade puntos

BCNOR  Gestión  y  Soluciones
Avnazadas, S.L..

si 5

STOP Obras y Servicios, S.L SI 5

Prace, Servicios y Obras, S.A. SI 5
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De acordo co Prego de Cláusulas Administrativas Particulares, a puntuación total acadada polas empresas
é a seguinte

Empresa Prezo Traballadores 
fixos

Nº de mulleres 
traballadoras 
fixas en relacion
co nº de 
tranalladores 
fixos

Traballadores 
procedentes de 
situacion de 
desemprego

Plan de 
igualdade

Puntuación total
da fase única

BCNOR  Gestión  y
Soluciones Avnazadas,
S.L..

1,05 7,27 10 0 5 23,32

STOP  Obras  y

Servicios, S.L

19,37 10 10 5 5 49,37

Prace,  Servicios  y

Obras, S.A.

1,05 4,68 10 0 5 20,07

En Betanzos, na data que figura no marxe
A técnico de contratación e persoal
Ana Sánchez-Andrade Saavedra
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